r L’AGENCE DE DE\(ELOPPEMENT ET D’URBANISME
DE L’AGGLOMERATION STRASBOURGEOISE
recrute
un(e) chargé(e) d’études
"Urbanisme & mobilité"
(CDD 1 an)
Contexte :

L'ADEUS est une équipe de 50 personnes environ qui travaille notamment a I'émergence de la métropole
transfrontaliére durable, sur la base de 4 concepts spatialisés : territoire paysage, territoire de proximité,
territoire connectélintégré et territoire compétitif. Pour leur application sur le territoire a travers projets urbains
ou de territoire, planification, ou programmation des déplacements, 'ADEUS cherche & renforcer son équipe
d’études en matiere de déplacements. Le (la) professionnei(le) retenu(e) agira comme chargé(e) d'études et
sera amené(e) a participer aux réflexions sur les déplacements en relation avec le développement du territoire
ainsi qu'a I'élaboration de I'observatoire départemental des déplacements. Il (elle) travaillera en équipe avec
I'ensemble des salariés de I'ADEUS fonctionnant en « mode projets ».

Les missions :

Participer a I'élaboration du rapport annuel de I'observatoire départemental des déplacements (collecte
des données, élaboration des tableaux de bord et du rapport annuel, )

Participer au sein de I'équipe projet aux analyses et élaborer les notes de synthéses sur « I'enquéte
ménages déplacements » réalisée en 2009 a I'échelle du Bas Rhin

Participer a la réflexion sur les stratégies d'implantation des parkings relais

Participer aux travaux concernant [larticulation de [I'urbanisation/transports pour le TSPO
Wasselonne/Strasbourg (diagnostic partagé)

Le profil :

Formation universitaire en aménagement, urbanisme et/ou déplacements

Expérience souhaitée dans :

o les thématiques déplacements et transports

o le travail en équipe avec d'autres professionnels de 'urbanisme
o [lanalyse et le traitement de données statistiques

Les qualités :

Rigueur dans le travail et autonomie organisationnelle

Golt pour le travail en équipe et dans des champs thématiques croisés

Bonne capacité rédactionnelle, de synthése et oratoire

Bonne maitrise de méthodes et outils statistiques et SIG (Excel, Arcgis, lliustrator, Autocad et autres
logiciels de base de données)

Les conditions d’embauche :

Contrat a durée déterminée sur un poste de chargé d'études pour une durée de 12 mois
Rémunération en fonction de I'expérience et des qualifications
Prise de fonction : A partir du début mars 2012

Adresser C.V.,, lettre de motivation et prétentions par courrier a :

« Mme la Directrice Générale de '’ADEUS »
9, rue Brilée CS 80047
67002 STRASBOURG Cedex
ou par courriel a I'adresse : e.koepfinger@adeus.org

Date limite de dépot des candidatures : 27 février 2012



