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Communauté de Communes
du Montmorillonnais



La Communauté de Communes du Montmorillonnais

37 communes – 26 700 habitants

Recrute

                       Un Responsable  PLUi (H/F)
                 Cadre d'emploi des attachés territoriaux ou ingénieurs
	1 - Missions ou activités :


Vous aurez à :

· Participer et animer les pôles territoriaux mis en place par la Communauté,

· Accompagner les communes dans leur collaboration à l’élaboration du PLUi,

· Veiller au respect du cahier des charges et à la qualité des documents remis par le prestataire,

· Contribuer à la production des supports de communication et à l’alimentation du site internet,

· Piloter les modifications des documents d’urbanisme communaux en collaboration étroite avec les communes jusqu’à l’approbation du PLUi, 
· Conseiller les élus sur les risques techniques et juridiques,
· Participer à l’élaboration des autres documents de planification : schéma de cohérence territorial (SCOT), …

· Superviser la conception et la mise en œuvre d’indicateurs de suivi et d’évaluation des documents de planification,

· Prévenir les risques de contentieux,
	2 - Profil : 


Agent titulaire ou contractuel

· Formation supérieure en urbanisme/aménagement du territoire avec une expérience similaire significative.
· Parfaite connaissance du cadre réglementaire de l’urbanisme.

· Maîtrise de l’environnement informatique, des logiciels de bureautique, SIG et ADS.

· Qualités d’organisation et de respect des procédures.

· Capacité d’adaptation, de discernement, esprit d’analyse et de synthèse.

· Sens de la communication et aptitude rédactionnelle.

· Autonome, réactif et rigoureux.

· Sens des relations humaines et du travail en équipe.

· Permis B indispensable.
	Informations complémentaires :


Poste à pourvoir le plus rapidement possible

Adresser une lettre de motivation manuscrite, un curriculum vitae à : 
Monsieur le Président de la Communauté de Communes du Montmorillonnais
6, rue Daniel Cormier – BP 20017
86002 MONTMORILLON CEDEX

Candidatures avant le 3 août 2016
Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez joindre M. Patrick MONCEL au 05.49.91.87.91 ou par mail : direction@cc-montmorillonnais.fr 

