Appel a candidature

L'agence d’'urbanisme catalane (AURCA) recrute

Un(e) chargé(e) d’étude « observation du littoral »

Contexte :

A linitiative des élus et de I'Etat, l'agence d'urbanisme catalane (AURCA) a été créée en 2007
pour accompagner les collectivités dans la définition des politigues daménagement et de
développement durable du territoire. Le territoire dintervention de l'agence est centré sur la
plaine du Roussillon et se développe sur 'ensemble des Pyrénées-Orientales et au-dela sur les
axes pyrénéens et mediterranéens.

Dans le cadre des missions qui lui sont confiées par 'Etat et les collectivités locales et territoriales
adhéerentes conformément a larticle L.132-6 du code de l'urbanisme, lagence d'urbanisme
développe un champ de mission important dans le domaine de l'urbanisme, des projets urbains,
de la planification (SCOT, PLUI...) et de ['observation.

Dans le cadre de la structuration de son équipe technique et d'un accroissement d'activités avec
notamment la prise en charge de l'observatoire de la cote sableuse catalane (OBSCAT) et de
l'observatoire territorial des risques inondation (OTRI), lagence durbanisme recrute un(e)
chargé d’étude « observation littorale » ayant une expérience similaire de conduite de projet et
une parfaite connaissance du domaine de la gestion du littoral et des risques naturels.

En étroite collaboration avec le directeur et le directeur de p6le, vous aurez principalement pour
missions :
¢+ Pour 'OBSCAT :
e L’animation :
0 organisation et animation des réunions partenariales et des instances de
gouvernance ;
0 suivi des décisions et de leur mise en ceuvre ;
0 rédaction de comptes rendus, rapports et documents nécessaires a la réalisation de
la mission ;
0 associer de nouveaux partenaires.

e Le suivi scientifique et l'aide a la décision :

o0 analyses critiques, controle et validation des productions des partenaires ;

o valorisation des données collectées, intégration dans un SGBD, cartographie,
webmapping, représentations 3D ;

o étre force de proposition pour I'amélioration de la collecte de données et le suivi de
la cHte sableuse ;

0 aider a la décision des maitres d’ouvrage pour leurs travaux d’aménagement dans le
cadre d'une gestion intégrée de leur littoral ;

o Participer aux réseaux thématiques des différentes échelles du territoire.

e La communication :
o assurer I'alimentation et I'évolution du site internet et de ses contenus ;
0 mettre en place des actions de communication et de vulgarisation.
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Pour I'OTRI :

participer & I'animation et aux différentes instances de I'observatoire ;

participer a la création technique de I'observatoire ;

participer & I'élaboration et au suivi des indicateurs ;

alimenter le contenu éditorial du site internet dédié en lien avec la maitrise d’ouvrage ;
associer de nouveaux partenaires

Pour les autres projets de I'agence :

participer aux missions générales confiées a l'agence et contribuer a leur
développement.
Etendre les périmétres d'observation.

PROFIL RECHERCHE ET COMPETENCES

Master en géoscience marine orienté dynamique du littoral — ou équivalent;

expérience dans le domaine de I'observation littorale et du trait de c6te ;

trés bonne pratique des outils informatiques - géomatique (SIG) - SGBD - bureautique
et des outils orientés web;

oratique de la manipulation de données liées a la thématique littoral sableux et suivi du
trait de cote ;

parfaite connaissance du cadre reglementaire de la gestion du littoral et de son
évolution;

connaissances sur les risques inondations et littoraux (érosion, submersion marine)
appréciées ;

compréhension des enjeux de la gestion intégrée.

QUALITES REQUISES

Ouverture d’esprit, aisance relationnelle, capacité d’écoute et de dialogue ;

capacité d'organisation et de conduite de mission ;

capacité a travailler en équipe, sens de l'organisation, rigueur et disponibilité dans le
cadre d'un fonctionnement en mode projet et parfois sous pression;

capacité a innover, étre force de propositions ;

capacité d’'animation de réunions de travail, de concertation et de restitution avec les
élus, le public et les techniciens ;

capacités de synthese et bonnes capacités rédactionnelles ;

bonne expression orale, sens de la pédagogie.

CONDITIONS DE RECRUTEMENT

Poste basé a Perpignan, déplacements possibles sur le territoire d’intervention de
I'agence.

Contrat a Durée Déterminée 12 a 18 mois selon expérience — Poste a pourvoir
immédiatement.

Rémunération annuelle brute a négocier selon expérience et qualifications.

Tickets Restaurant et Participation Mutuelle.

Entretiens & prévoir a partir de fin avril.

CANDIDATURES

Lettre de motivation manuscrite + Curriculum Vitae a envoyer avant le 15/05/2017 -12h

par courrier ou par mail a l'attention de Monsieur le Président — AURCA — 19 Espace

Méditerranée (6™ Etage) — 66000 PERPIGNAN / aurca@aurca.org.

Renseignements : Marielle SIBIEUDE — 04.68.87.75.52 — marielle.sibieude@aurca.org
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