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agence d’urbanisme
Bordeaux métropole Aquitaine

L'a-urba (Agence d'Urbanisme Bordeaux métropole Aquitaine) recrute un
Urbaniste spécialiste mobilité (H/F) en CDI

L'a-urba, agence d'urbanisme Bordeaux métropole Aquitaine, est |'outil stratégique de développement
urbain de la métropole bordelaise. Instrument d'observation, de mémorisation, de prospective, de
réflexion et de dialogue, elle travaille a toutes les échelles, du quartier a I'aire urbaine, sur les dossiers
engageant |'avenir de |'agglomération. Elle compte environ 65 personnes et s'organise en quatre
équipes.

Missions

Rattaché(e) a I'équipe Dynamiques Territoriales, sous la responsabilité du directeur de I'équipe et en

collaboration avec les membres de I'équipe, il/elle aura pour missions principales :

- Contribution aux études transports et déplacements conduites a I'agence : observation des dépla-
cements, évaluation de PDU et PDE, planification stratégique des réseaux et des péles d'intercon-
nexion de transport, plan piéton, suivi de la mise en ceuvre de la charte du Grenelle des mobilités.

- Veille sur les bases de données et les couches d'information géographique des principaux réseaux
de transport a plusieurs échelles (Bordeaux Métropole, Gironde, Nouvelle Aquitaine), analyse de
chiffres clé, constitution et suivi d'indicateurs de la mobilité.

- Participation aux études de I'équipe a vocation transversale : systemes territoriaux de la Nouvelle
Agquitaine, InterScot girondin, études pour la mise en ceuvre du Scot de |'aire métropolitaine borde-
laise.

ll/elle sera également amené(e) a contribuer a la veille scientifique et méthodologique de I'agence.

Profil

Formation scientifique supérieure Bac+5 (avec une premiere expérience), dans le domaine des
transports et/ou de l'aménagement du territoire (école d’ingénieurs, master en transports, en
aménagement du territoire.) ;

Compétences et qualités requises

- Solides bases scientifiques et techniques en planification des déplacements et politiques de mobili-
té : enquétes, indicateurs de performance des réseaux, bases de données socio-économiques, outils
de planification des déplacements (PDU, SCOT, PLU) ;

- Connaissance des politiques urbaines et sensibilité aux approches environnementales ;

- Aisance avec les bases de données de divers types et les outils SIG ;

- Aisance rédactionnelle, rigueur et méthode ;

- Capacités de communication ;

- Aptitude et intérét pour le travail en équipe.

Conditions

Contrat a durée indéterminée
Poste a pourvoir rapidement
Salaire : selon expérience
Statut cadre

Candidatures

A adresser par courrier et/ou courriel &

A-urba - Christine Jolibert, Chargée des Ressources Humaines,
Hangar G2 - Bassin a flot n°1 - BP 71 — 33041 BORDEAUX CEDEX
recrutements@aurba.org
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