o L’AGENCE D'URBANISME SUD

agence BOURGOGNE
urbanisme
sudbourgogne Recrute

Un(e) directeur des études en CDI

Association loi 1901, I'Agence d’Urbanisme Sud Bourgogne, membre de la FNAU, (15 salariés) regroupe dans
son partenariat I'Etat, la région Bourgogne Franche-Comté, le département de Sadne-et-Loire, les
communautés de communes Sud cdte chalonnaise et du Grand Autunois Morvan, la communauté
d’Agglomération du Grand Chalon, la Communauté Urbaine Creusot Montceau et le Syndicat Mixte du
Chalonnais.

Ses missions socles sont I'observation territoriale, la planification, I'animation du débat local et les études.

Autitre de son programme de travail 2017/2018, dans le cadre d’un renforcement de la qualité des études,
il est attendu une personne souhaitant partager avec une petite équipe conviviale son expérience pour
assurer la montée en compétence de I'agence comme outil d’ingénierie accompagnant le développement
des territoires partenaires aussi bien dans le cadre d’études prospectives, que des documents de
planification ou la mise en ceuvre d’outils d’analyse ou d’évaluation des politiques publiques.

Lieu:
Parc d’activités Coriolis - Rue Evariste Galois - 71210 TORCY
(A proximité immédiate de la Gare TGV Le Creusot-Montceau (71))

Missions :
Au sein de I'équipe de I'agence et en collaboration avec la directrice vous

e Définirez le programme de travail de I'agence en s’appuyant sur les compétences internes et externes

e Mettrez en place le management de projet et apporterez sur chaque dossier un suivi en termes de
qualité, respect du programme

e Partagerez les connaissances et les études et leur progression avec I'équipe et la directrice.

e Animerez I'équipe études pour favoriser au maximum le transfert de compétences et la transversalité
des points de vue

e Serez garant vis-a-vis des partenaires des méthodes, livrables et délais

e Piloterez et conduirez une étude stratégique notamment en tant que chef de projet en paralléle de
votre direction d’études

e Assurer en relation avec la directrice et I’équipe la mise en ceuvre du projet d’agence.

Profil :
e Diplomé d’un institut d’études politiques ou institut d’urbanisme ou architecte avec 3éme cycle en
urbanisme.

e Expérience professionnelle de 5 ans minimum dans la direction des études

e  Bonne compréhension des enjeux en matiere d’'aménagement du territoire et des acteurs et politiques
publiques

e Bonne expérience en matiere de management d’équipe par le projet en agence d'urbanisme, structure
similaire, collectivités ou bureau d'études ;

e  Maitrise des outils et méthodes d’observation et d’analyse du territoire



Les compétences et qualités recherchées :

e Sens de I'intérét général, bonnes capacités d’écoute
e Bonne appréhension des enjeux politiques et institutionnels.
e Aptitude a I'encadrement et a la motivation des collaborateurs
e Sens de I'organisation et golt pour le travail en équipe
e Rigueur intellectuelle et méthodologique.
e Esprit curieux, agilité et capacité a accroitre son champ d’expertise
e Qualités d’expression orale, et aisance en réunions
e PermisB

Conditions d’embauche :
e Atemps plein et a durée indéterminée —
e Rémunération annuelle brute (dont prime annuelle 13éme mois), a déterminer selon formation,
nature et durée de |'expérience.
e Délai: poste a pourvoir pour septembre 2017

Dépot des candidatures :
Candidature par voie postale ou électronique - Adresser CV, lettre de motivation, références et disponibilités :

e Par courrier : Monsieur le Président de I’Agence d’urbanisme sud Bourgogne, Parc d’activités Coriolis,
Rue Evariste Galois, 71210 TORCY

e Par courriel : c.trebaol@ausb.org (Tel :03/85/73/09/50)

Date limite de réponse des candidatures : 31/8,/2017


mailto:c.trebaol@ausb.org

