
	
	
	
LA	FEDERATION	NATIONALE	DES	AGENCES	D’URBANISME	(FNAU)	
RECRUTE	UN-E	CHARGE-E		DE	MISSION	-	PARIS	
	
	
LA	FEDERATION	NATIONALE	DES	AGENCES	D’URBANISME	(FNAU)	
La	FNAU	est	une	association	qui	rassemble	cinquante	d’agences	d’urbanisme	françaises	qui	sont	des	outils	d’ingénierie	publique	
mutualisés,	travaillant	sur	l’observation,	les	politiques	publiques	et	la	planification	territoriale,	à	différentes	échelles	aux	côtés	
des	collectivités.		
La	 FNAU	 assure	 l’animation	 du	 réseau	 politique	 des	 agences	 avec	 les	 élus	 du	 Bureau	 d’une	 part,	 du	 réseau	 des	 1600	
professionnels	 des	 agences	 d’urbanisme	 d’autre	 part.	 Elle	 assure	 également	 les	 relations	 avec	 les	 acteurs	 nationaux	 et	
internationaux	 (Ministères,	 Associations	 de	 collectivités,	 têtes	 de	 réseau	 des	 acteurs	 développement	 territorial	 et	 urbain,	
organisations	 et	 internationaux…).	 Les	 missions	 de	 la	 FNAU	 concernent	 les	 actions	 de	 stratégie	 en	 réseau	 des	 agences	
d’urbanisme,	 de	 développement	 des	 partenariats,	 de	 valorisation	 et	 de	 capitalisation	 de	 l’action	 des	 agences	 d’urbanisme		
(colloques,	événement,	publications,	mise	en	réseau	de	 l’observation)	et	de	contribution	aux	débats	nationaux,	européens	et	
internationaux	sur	la	ville	et	le	développement	territorial.	
Basée	 à	 Paris,	 l’équipe	 de	 la	 FNAU	 comprend	 4	 permanents	 et	 travaille	 en	 étroite	 collaboration	 avec	 des	 associations	 de	
collectivités	avec	lesquelles	elle	partage	des	locaux,	ainsi	qu’avec	une	grande	diversité	d’institutions	et	acteurs	nationaux.	
	
DESCRIPTION	DU	POSTE	
Le-a		chargé-e	de	mission	assurera	auprès	et	sous	l’autorité	de	la	déléguée	générale	de	la	FNAU	des	missions		

- d’animation	du	réseau	des	agences		d’urbanisme	(groupes	de	travail,	clubs,	appui	aux	instances)	
- de	coordination	et	pilotage	d’actions	en	réseau	mobilisant	des	agences	d’urbanisme	en	lien	avec	des	partenaires	variés	
- de	 capitalisation	 de	 l’expertise	 des	 agences	 notamment	 de	 mise	 en	 réseau	 sur	 l’observation,	 des	 méthodes	 de	

planification	et	les	politiques	urbaines	dans	une	logique	d’innovation	dans	les	pratiques	
- de	coordination	de	publication	d’ouvrages	
- d’organisation	de	colloques	et		évènements		
- d’encadrement	ponctuel	de	chargés	d’études	ou	stagiaires	à	la	FNAU	(pas	d’encadrement	d’équipe	permanente)	

(cf.	détail	page	suivante)	
	
Contrat	à	durée	indéterminée	de	droit	privé	
Possibilité	éventuelle	de	détachement	de	la	fonction	publique	(collectivité	territoriale	ou	Etat)	
	
EXPERIENCE	PROFESSIONNELLE	
Il	est	attendu	du-de	la	chargé-e	de	mission	une	expérience	professionnelle	préalable	de	5	ans	à	15	ans,	diversifiée,		en	priorité	
avec	une	expérience	en	agence	d’urbanisme,	mais	qui	peut	aussi	concerner	des	expériences	en	collectivités	locales,	structures	
d’ingénierie	partenariale	ou	services	de	l’Etat.	
	
FORMATION		ET	CONNAISSANCES	REQUISES	
-	Master	2	ou	doctorat,		en	urbanisme-aménagement,	sciences	politiques	développement	territorial…	
-	 Bonne	 connaissance	 indispensable	 et	 expérience	 pratique	 et	 de	 terrain	 des	 processus	 d’élaboration	 et	 de	 décision	 des	
politiques	publiques	(urbanisme	et	aménagement	du	territoire	à	différentes	échelles,	projet	urbain,	habitat,	mobilité…)	
-	Connaissance	des	outils	de	l’observation	urbaine	(bases	de	données,	statistique,	SIG…)	
-	Anglais,	parlé	et	écrit	souhaité	
	
QUALITES		NECESSAIRES	
Expérience	concrète	du	travail	partenarial	et	du	pilotage	de	travaux	collectifs		
Excellentes	capacités	de	synthèse	et	de	rédaction	écrite		
Aisance	à	l’oral,	sens	de	l’écoute	et	du	contact	
Disponibilité,	autonomie	de	travail	et	sens	de	l’initiative		indispensables	
	
REMUNERATION	
Suivant	expérience	
	
MODALITES	DE	RECRUTEMENT	
Le	poste	est	à	pourvoir	à	partir	d’octobre	2017	
Les	 candidatures,	 CV	 et	 lettre	 de	 motivation	 (1	 page	 maximum)	 sont	 à	 adresser	 à	 l’attention	 de	 Brigitte	 Bariol-Mathais,	
fnau@fnau.org	Avant	le	31	Aout	2017	
Pour	les	candidats	présélectionnés	qui	seront	auditionnés	les	entretiens	auront	lieu	première	quinzaine	de	septembre	
	



	
DESCRIPTION	DES	MISSIONS		
L’équipe	de	la	FNAU	est	une	équipe	de	missions,	 le-a	charge-e	de	mission	sera	donc	appelé-e	à	des	missions	diversifiées	pour	
lesquelles	les	qualités	principales	requises	sont	le	sens	du	travail	collectif	et	en	réseau	et	du	contact	
	
Le-a		chargé-e	de	mission	assurera	auprès	et	sous	l’autorité	de	la	déléguée	générale	de	la	FNAU	des	missions		
	
-participer	en	appui		de	la	déléguée	générale	à	l’animation	du	réseau	FNAU		et	au	développement	de	ses	partenariats	

-	participation	et	contribution	à	la	préparation	des	réunions	de	directeurs	des	agences	d’urbanisme	et	des	instances	de	
l’association	(Assemblée	Générale,	Bureaux	décentralisés,	séminaire	de	directeurs)	
-	 contribuer	 au	 développement	 de	 partenariats	 du	 réseau	 des	 agences	 notamment	 en	 lien	 avec	 les	 associations	 de	
collectivités,	le	ministère	de	la	cohésion	territoriale,	les	acteurs	de	politiques	thématiques	comme	l’habitat	…	

	
-	suivi	valorisation	et	capitalisation	des	clubs	thématiques	et	de	groupes	de	travail	rassemblant	les	professionnels	des	agences	

- coordination	et	dialogue	avec	les	animateurs	des	clubs,	pilotage	de	la	capitalisation	et	du	bilan	annuel	des	clubs	
- suivi	et	valorisation	des	workshops	du	réseau	notamment	planification,	projet	urbain	et	paysage	

	
-	coordination	et	pilotage	d’actions	partenariales	mobilisant	des	agences	d’urbanisme	en	lien	avec	d’autres	acteurs,	notamment		
sur	 la	mise	en	réseau	sur	 l’observation	territoriale,	des	méthodes	de	planification	et	 les	politiques	urbaines	dans	une	 logique	
d’innovation	dans	les	pratiques	notamment		
	 -	coordination	de	travaux	d’observation	territoriale	en	réseau	(ex.	:		observ’agglo,	métroscope…)	

-	 coordination	 de	 travaux	 sur	 les	 outils	 de	 coopération	 territoriale,	 planification,	 projet	 urbain	 (pôles	métropolitains,	
SCOT-	PLUi,	schémas	régionaux…)	

	
-	 participer,	 en	 appui	 à	 la	 déléguée	 générale,	 à	 la	 communication	 de	 la	 FNAU	 (publications,	 événement,	 internet	 et	 réseaux	
sociaux,	presse)	

- coordination	de	publication	d’ouvrages	(ex.	:	dossiers	FNAU,	traits	d’agence	ou	point	FNAU)	
- contribution	à	la	préparation	de	la	Rencontre	annuelle	des	agences	d’urbanisme	et	co-organisation	d’autres	évènements	

(ex.	:	séminaire	de	l’observation	urbaine)	
- suivi	et	alimentation	du	site	internet	FNAU	français,	animation	plateforme	extranet	des	clubs,	animation	réseaux	sociaux	
- relation	presse	à	l’occasion	des	évènements	ou	publications	

	
-	management	et	représentation	
	 -	travail	en	mode	projet	et	en	équipe	avec	les	membres	de	l’équipe	FNAU	
	 -	travail	en	mode	projet	avec	des	équipes	d’agences	et/ou	de	partenaires	thématiques	
	 -	encadrement	ponctuel	de	chargés	d’études	ou	stagiaires	à	la	FNAU	(pas	d’encadrement	d’équipe	permanente)	
 -	contribuer	à	la	représentation	de	la	FNAU,	en	appui	du	président,	des	élus	et	de	la	déléguée	générale	

 
-	modalités	du	poste	
	 -	contrat	à	durée	indéterminée	de	droit	privé	
	 -	possibilité	éventuelle	d’accueil	de	fonctionnaire	en	détachement	(collectivités	territoriales	ou	Etat)	
	 -	poste	basé	à	la	FNAU	22,	rue	Joubert	à	Paris	
	 -	déplacements	en	France		fréquents	(visites	d’agences,	évènements…)	
	


