
 

Offre d'emploi 

Le Parc naturel régional du Haut-Jura (39) recrute un(e) chargé(e) de mission PLU 

intercommunal (PLUi) 

 

Contexte 

 

Afin d’accompagner les collectivités dans la mise en œuvre du SCOT du Haut-Jura, le Parc 

naturel régional du Haut-Jura souhaite se doter de compétences nécessaires au pilotage, à 

l’animation et la coordination en régie des démarches PLUi portées par certaines 

Communautés de Communes du Pays du Haut-Jura. Après la prise en charge du pilotage et 

de l’élaboration des PLUi des Communautés de Communes d’Arcade Haut-Jura et de la 

Grandvallière, le Parc souhaite engager le même type de démarche avec la Communauté de 

Communes Jura Sud (17 communes, 7 300 habitants, bourg-centre : Moirans-en-Montagne). 

 

MISSIONS 

Placé sous l’autorité du Président et du Directeur du PNRHJ, intégré dans une équipe 

préexistante de quatre urbanistes, le (la) chargé(e) de mission PLUi assurera les missions 

suivantes : 

- Piloter, planifier et élaborer le PLUi de la Communauté de Communes Jura Sud 

(dans toutes les phases du projet : rédaction du diagnostic, PADD, orientation 

d’aménagement et de programmation, zonage et règlement), 

- Assurer l’animation de la démarche auprès de la Communauté de Communes et des 

communes, des partenaires et des acteurs institutionnels, 

- Rédiger les cahiers des charges pour les prestations extérieures complémentaires à 

l’élaboration du PLUi et suivre le bon déroulement des marchés,  

- Coordonner les études préalables à l’élaboration des documents d’urbanisme et 

élaborer le diagnostic, 

- Réviser le Règlement Local de Publicité Intercommunal, 

- Gérer l’ensemble des activités inhérentes à l’élaboration en régie du PLUi (gestion 

administrative et juridique, communication, concertation, etc.) ainsi que l’intervention 

et la production des missions thématiques des Bureaux d’Études, 

- Piloter, en lien avec les communes concernées, la finalisation des documents 

d’urbanisme en cours et leur modification/révision éventuelle, 

- Participer au sein de la mission urbanisme du Parc à la construction d’actions et de 

projets à l’échelle du Pays (20% capitalisation).  

 

PROFIL 

 

De formation supérieure en urbanisme et aménagement, le (la) chargé(e) de mission devra 

justifier d’une expérience professionnelle ou d’un stage significatif sur un poste similaire : 

approche multi-scalaire et multi-partenariale, gestion de projet complexe ou transversal. 

 

 



 

 

Bénéficiant de connaissances approfondies du Droit de l’Urbanisme, des réformes récentes 

et de toutes réglementations connexes, il (elle) sera en mesure de sensibiliser, d’informer et 

de conseiller les élus. 

 

Elle (il) devra disposer des qualités nécessaires pour animer et piloter des réunions (élus, 

techniciens, services de l’État) 

Une maîtrise de l’outil cartographique et du SIG sera exigée.  

 

SAVOIR-FAIRE 

- Autonomie 

- Rigueur et organisation 

- Capacités rédactionnelle et d’animation 

- Force de proposition et réactivité 

- Sens des responsabilités 

- Goût du travail en équipe 

- Sens politique 

- Esprit d’analyse et de synthèse 

- Compréhension des enjeux du territoire 

 

POSTE 

- Cadre d’emploi : Ingénieur ou Attaché (Catégorie A) 

- CDD de 3 ans 

- Poste à temps plein, basé à Lajoux et Moirans-en-Montagne  

- Prise de poste : 1er Novembre 2017 

- Salaire selon profil 

- Permis B exigé 

 

CANDIDATURE 

 

Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont à adresser avant le lundi 9 octobre 2017 

à : 

 

Monsieur le Président 

Parc naturel régional du Haut-Jura 

Maison du Parc du Haut-Jura 

29 Le Village - 39310 LAJOUX 

parc@parc-haut-jura.fr 

 

Entretiens prévus : jeudi 19 octobre 2017 

mailto:parc@parc-haut-jura.fr

