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Contexte

Sous l'autorité de la directrice de 'Agence Départementale d'Information sur le Logement de ['llle-et-Vilaine
et de la responsable du pdéle « Observatoire » de I'ADIL 35, vous participerez a I'animation et au suivi de
I'Observatoire de I'nabitat dont la mission s'articule principalement autour des quatre axes suivants :

1. L'Observatoire Départemental, en lien avec le suivi et 'animation de la politique de I'habitat mise
en place par le Conseil départemental et relayée par le Plan Départemental de I'Habitat (PDH) ;

2. L'Observatoire local des Loyers (réseau OLL) agréé par I'Etat sur Rennes Métropole et déployé
récemment sur Vitré Communauté, complété de I'Observatoire des Loyers de I'llle-et-Vilaine sur le
reste du département ;

3. L'Observatoire de I'Habitat de Saint-Malo Agglomération qui assure le suivi et I'évaluation de
son Plan local de I'habitat (PLH) et qui intervient plus largement comme outil d'aide a la décision et
a l'orientation de sa politique locale ;

4. L'Observatoire des Terrains a Batir.

Les principaux partenaires de I'Observatoire sont, le Conseil départemental, les Collectivités Locales, les
services déconcentrés de I'Etat, I'Agence Nationale pour I'Information sur le Logement (ANIL), les structures
diverses (GéoBretagne, Agences d'Urbanisme, EPFR, Pays, SCoT) et les professionnels privés de I'habitat
(agences immobiliéres, promoteurs, aménageurs, notaires...).

Fonctions

De la collecte, a l'analyse et mises en forme des informations statistiques et qualitatives, votre mission
organisée, principalement autour des points suivants, comportera une forte dimension de communication
pour entretenir et développer les partenariats existants et d'implication pour aider a définir d’'autres axes
d'études ou répondre a de nouveaux besoins.

Votre travail consistera notamment a :

e Appuyer I'ensemble des missions confiées a I'observatoire de I'habitat de I'ADIL35 ;

e Organiser, exploiter et analyser des données statistiques de I'Observatoire de I'habitat en assurant
une véritable transversalité et une valeur ajoutée a linterprétation des données brutes pour les
rendre utiles et signifiantes aux partenaires ;

e Rédiger des publications sous forme de synthése, de note ou de lettre thématique ;

e Administrer des atlas numériques interactifs multithématiques ;

e Participer aux réunions de travail, d'échanges et de rendu aupres des partenaires ;



Profil & Compétences

Formation supérieure (bac +5) en géographie, aménagement, statistique ou économie.

Maitrise des outils informatiques liés a linformation statistique et géographique. Administration de
base de données et cartographie. Aisance en géomatique.

Intérét pour le monde de I'opensource, connaissances de base souhaitées sur PGAdmin, Qgis et/ou
R.

Capacités rédactionnelles, d'analyse et de synthése, bonne qualité d'expression graphique.
Aptitude a dialoguer autour des actions mises en place avec les techniciens et les partenaires.
Notions dans le domaine de I'habitat (et/ou foncier-immobilier). La connaissance des sources de
données statistiques utilisées dans ce domaine est un plus.

Rigoureux mais aussi disponible et facile d'accés, vous faites preuve de curiosité, de dynamisme et d'une

réelle motivation a travailler en équipe.

Conditions de recrutement

Date d'embauche prévisible : Novembre 2017

CDI de droit privé non cadre a temps plein (35 heures)

Salaire sur 12,5 mois en fonction du profil et de I'expérience

Lieu de travail : Rennes + déplacements ponctuels dans le département
Permis B exigé

Les entretiens se dérouleront a compter 19 octobre 2017

Les candidatures (lettre de motivation, CV et prétentions) doivent étre adressées avant le 9 octobre 2017 a :

Madame la Présidente de 'ADIL d'llle-et-Vilaine
22, rue Poullain Duparc
35000 Rennes

Uniquement par email : dir.adil35@orange.fr



