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SCALEN, Agence de Développement des Territoires Nancy Sud Lorraine

Recrute un(e) chargé (e) d’études mobilités expérimente

SCALEN, l'agence de développement des territoires Nancy Sud Lorraine accompagne le
développement des territoires depuis 1975. Elle intervient a plusieurs échelles : de la
Métropole du Grand Nancy au bassin de vie nancéien, et plus largement au sud Lorraine, a
la région Grand Est et a la Grande Région transfrontaliere. L’Agence est organisée en 3
péles : pdle Planification et Projets, pble Observation et pdle Développement Economique.

Dans le cadre de son projet de développement, I'agence SCALEN se voit confier de
nouvelles missions sur des territoires élargis a 'ensemble des territoires du sud Lorraine.
Les nouveaux partenaires souhaitent s’appuyer sur ses compétences afin de les
accompagner dans leurs réflexions sur la planification territoriale et leurs projets urbains.

Pour mener a bien ses missions, l'agence se compose d'une direction et d'une équipe
pluridisciplinaire de 40 collaborateurs qui conduisent les études, analyses et expertises des
principaux chantiers.

Le chargé d’études mobilité intégrera le pdle Planification et projets.

Profil recherché

Urbaniste de formation et/ou ingénieur transports, vous avez acquis une compétence
reconnue en matiére de mobilités, transports et déplacements par la spécialisation de votre
parcours professionnel et des formations complémentaires. Votre expérience vous a donné
une bonne connaissance des pratiques urbaines, des nouvelles tendances de la mobilité et
de leur impact sur I'organisation des villes, des démarches, procédures et du cadre |égislatif,
juridique et institutionnel propres aux transports. Etant particulierement attaché(e) a la prise
en compte de la demande sociale et a l'organisation des transports, vous connaissez
également les contraintes et paramétres techniques qui doivent étre pris en compte. Enfin,
votre réflexion intégre les nouveaux enjeux du développement durable dans le domaine de la
mobilité.

Au sein du péle planification, Vous aurez la responsabilité des dossiers relatifs a la mobilité.
Pour aborder ces questions, vous étes en mesure de définir les méthodologies de travail et
de conduire des missions de recueil et analyse de données, veille réglementaire et
prospective, préparation de cahiers des charges pour des études spécifiques, animation de
démarches associant les acteurs du transport, propositions d’actions et assistance aupres
des élus.

Vous disposez des qualités relationnelles, rédactionnelles et d’expression orale pour établir
des relations constantes avec les partenaires de ’Agence, produire les rapports nécessaires
a 'avancement des démarches et expliciter avec pédagogie les problématiques abordées.



Conditions de recrutement

CDI a temps plein, rémunération selon expérience

Prise de fonction : 15 DECEMBRE 2017

Les candidatures sont a adressées par écrit a :

Monsieur Pascal TATON

Directeur Général de 'Agence SCALEN
49 bd d’Austrasie

CS 20516

54008 NANCY CEDEX

Ou par mél a:

Ithierry@agencescalen.fr

Date limite du dép6t des candidatures : 1* NOVEMBRE 2017
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