® L’AGENCE D'URBANISME SUD

agence BOURGOGNE
urbanisme
sudbourgogne Recrute

Un(e) assistant(e) d’études Géomatique — CDD de 9 mois

Association loi 1901, I’Agence d’Urbanisme Sud Bourgogne, membre de la FNAU, regroupe dans son
partenariat |'Etat, la région Bourgogne Franche-Comté, le département de Sadne-et-Loire, les communautés de
communes Sud céte chalonnaise et du Grand Autunois Morvan, la communauté d’Agglomération du Grand
Chalon, la Communauté Urbaine Creusot Montceau et le Syndicat Mixte du Chalonnais.

L'agence ceuvre a la cohérence territoriale de son périmetre de travail et y assure |'élaboration de plusieurs
documents de planification stratégique d’échelles intercommunales.

Ses missions socles sont I'observation territoriale, la planification, I'animation du débat local et les études. En
2017 elle souhaite renforcer son péle planification en accueillant un(e) chargé(e) d’étude planification.

Afin de renforcer son pble Géomatique, aujourd’hui composé d’une personne, ’AUSB recrute, dans un cadre
de croissance de son pool de données et pour appuyer le développement des outils SI(g).

Lieu:
Parc d’activités Coriolis - Rue Evariste Galois - 71210 TORCY

Profil :

Au sein de I'équipe de I'agence sous |'autorité de la direction, vous contribuerez en lien et en appui du
responsable Sl(g) a I'alimentation en données des études et des documents de planification et au
déploiement d’outils de traitements et de valorisation de données en lien avec I'aménagement du territoire
et I'urbanisme, provenant de sources tres variées. Le poste sera orienté en priorité sur I'administration de
la donnée mais des compétences en cartographie et développement informatique seraient appréciées.

Une forte capacité a se former sur les technologies nouvelles, une ouverture d’esprit et un bon niveau d’
écoute des interlocuteurs pour comprendre les besoins, fournir les bonnes données, adapter les outils sont
attendus ainsi que rigueur, sens de |'organisation, créativité et agilité intellectuelle, capacité a rendre
compte et communiquer.

Missions :

- Assurer la collecte et I'intégration des données ainsi que leur mise a disposition et archivage

- Aider a concevoir et administrer les bases de données géographiques et littérales existantes, les structurer,
les modéliser, les intégrer dans un systéeme d’information, d’assurer leur mise a jour.

- Mettre a jour les méta-données et garantir leur qualité.

- Maintenir une base de données opérationnelle, efficiente et a jour au cceur du SI(g) de I'AUSB en réalisant
I'intégration des données et leur mise a jour.

- Mettre en place des prétraitements de données pouvant aller jusqu'a l'automatisation du calcul
d’indicateurs.

- Participer aux taches de saisie et de création de donnée

- Réaliser des opérations complexes d'analyse spatiale.

- De participer aux actions de développement du SI(g) et des bases de données de I'agence en prenant en
compte le contenu du programme de travail et ses adaptations.



- Participer avec ou suppléer le responsable SIG dans ses missions de délégation
- Participer au développement informatique de solutions internes
- Cartographie

Les compétences et qualités recherchées :
Mafitrise et utilisation :
Systéme de gestion de bases de données PostGreSQL /PostGIS
Logiciel ETL (Extraction, Transformation et Chargement de données) FME
Logiciels SIG ArcGIS, QGIS
Access, Excel
Langages de développements WEB et python appréciés
Cartographie
Niveau d’études : BTS, DUT, Licence...

Conditions d’embauche :

* Atemps a durée déterminée de 9 mois

*  Rémunération a déterminer selon formation, nature et durée de I'expérience.
* Délai: poste a pourvoir immédiatement.

* PermisB

Dépot des candidatures :
Candidature par voie postale ou électronique - Adresser CV, lettre de motivation, références et disponibilités :
*  Par courrier : Mme la Directrice de I'’Agence d’urbanisme sud Bourgogne, Parc d’activités Coriolis, Rue
Evariste Galois, 71210 TORCY

*  Par courriel : ausb@ausb.org
* Pour tout renseignement sur le poste, contacter Arnaud Germe, directeur des études
a.germe@ausb.org

* Candidatures a envoyer avant le 1¢" mai 2018, pour des entretiens prévus les 15 et 16 mai.




