Montélimar Agglomération
26 communes — 66 000 habitants

Capitale de la Drome provencale, porte Sud du département vers la Méditerranée,
Montélimar Agglomération est 'une des deux communautés d'agelomération de la
Drome. Elle joue ainsi un réle majeur en Drome et sur ’axe rhodanien en matiére
de développement économique et d'aménagement du territoire.

En plein essor économique, le territoire est riche de nombreux proiets en cours. Une
place de choix v est aussi réservée au vivre ensemble avec le développement des
activités culturelles, sportives et récréatives et un tissu dense de services a la
population.

RECRUTE

UN CHARGE DE MISSION « Planification urbaine » (H/F)
Catégorie A

Au sein du service « Planification urbaine » et directement rattaché a la directrice
de Purbanisme et du logement, vous partagerez la charge de Panimation et de la
conduite des procédures et études de planification.

Vos missions
o rédiger les cahiers des charges pour les prestations extérieures nécessaires a
I’élaboration du PLUI, assurer la gestion administrative et le suivi de ces
prestations
o réaliser certaines études thématiques ou de territoire en interne (analyse de
données, manipulation SIG, réalisation de cartographies)
e nparticiper 4 I’animation du projet PLUI (réunions, réflexion collective,
concertation) et des procédures en cours sur les PLU communaux
coordonner les procédures
veiller & la conformité juridique des procédures et des documents produits
accompagner projets et études urbaines sur le territoire. conseiller les élus
suivre les DIA et, le cas échéant, les procédures de préemption

De formation supérieure en aménagement du territoire, vous avez de préférence une
expérience de quelaues années sur un poste similaire.

Vous maitrisez le cadre réglementaire de I’urbanisme mais aussi les technigues de gestion
de proiet et d’animation de réunions ainsi que les outils informatiques de cartographie
(SIG) et dessin.

Gréce a votre rigueur et votre sens de ’organisation, vous avez la capacité 2 mener un
proiet stratégique et réglementaire sur le long terme.

Intéresse par les réflexions prospectives, vous étes pédagogue quand vous les partagez.
Diplomate, vous excellez dans le travail coopératif et vous étes aussi a 'aise sur le terrain
que dans la conduite d'études.

Enfin, vous étes disponible pour participer a4 des réunions et événements en horaires
décalés.

Pour postuler, transmettre votre CV et lettre de motivation a :

Montélimar Agglomération
Direction des Ressources Humaines
Maison des services publics

1, avenue Saint-Martin

26200 MONTELIMAR

ou

f.coeur@montelimar-agglo.fr



