
 
L’Agence d’Urbanisme et de Développement CLERMONT METROPOLE 

recrute, 
 

UN(E) CHARGE(E) D’ETUDES CONFIRME EN MOBILITE 
Chef(fe) de projet Observatoire des mobilités 

 

CONTEXTE 
 Association de droit privé rassemblant les agglomérations et villes de Clermont‐Ferrand, de Riom, de 

Thiers et de Vichy, le Grand Clermont, le pôle métropolitain Clermont Vichy Auvergne, l’Etat, le Conseil 
départemental du Puy de Dôme, la région Auvergne Rhône‐Alpes, le syndicat mixte des transports en 
commun, le syndicat mixte de l’aéroport Clermont‐Ferrand Auvergne, et la CCIT, soit un territoire de 
près de 600 000 habitants.  

 L’Agence, outil au service du développement urbain durable et de la dynamique de métropolisation, 
intervient  dans  divers  domaines  (économie,  habitat,  mode  de  vie,  mobilité…)  avec  un  souci  de 
transversalité des visions et en articulant différentes échelles géographiques. 

 Sur  le  thème  des  mobilités,  elle  intervient  notamment  dans  la  planification  et  l’organisation  des 
déplacements (PDU, modélisation…) ainsi que sur des grands projets (lignes de transport en commun 
en site propre, voiries, transfert de lagare routière, schéma de voirie et stationnement, restructuration 
du réseau de transport en commun…). Son expertise « mobilité » s’appuie notamment sur l’observatoire 
des mobilités qu’elle anime depuis 2002, avec une relance significative en 2018, dont les publications 
peuvent être retrouvées sur https://clermontmetropole.org/observatoire‐des‐mobilites/ 

 

MISSIONS 
Au sein d’une équipe pluridisciplinaire de 23 personnes organisée en mode projet structuré par le management 
de deux directeurs d’études, en collaboration étroite avec votre collègue expert en mobilité, vous serez appelé(e) 
à intervenir dans différents projets comme ressource dans l’équipe projet ou chef(fe) de projets. A ce titre, en 
particulier comme chef(fe) de projet de l’observatoire des mobilités, vous aurez pour mission d’apporter votre 
expertise confirmée dans les domaines suivants :  

 Conforter la dynamique de l’observatoire des mobilités, relancé en 2018, et son réseau de partenaires 
et de données : conception, collecte et exploitation des indicateurs, élaboration et développement des 
partenariats  

 Animer la gouvernance (questionnement stratégique) et le réseau de professionnels sur les mobilités. 

 Réalisation d’analyses sur les sujets d’expertise de l’observatoire (rédaction, cartographie et statistique 
de premier niveau) 

 Valoriser et diffuser les résultats de l’Observatoire des mobilités : tableaux de bord, atlas, documents 
synthétiques et communiquant, réunion de restitution/présentation  

 Assurer des travaux de veille thématique sur la mobilité et de défrichage de nouvelles problématiques 
liées aux mobilités 

 Solliciter votre expertise pour le volet mobilité des diagnostics et études inscrits dans le programme de 
travail  partenarial  (Dynamique métropolitaine,  ville  durable  et  connaissance  territoriale,  articulation 
urbanisme et mobilité). 

 

PROFIL 
 Formation  supérieure  généraliste  (Urbaniste,  Géographe,  …)  de  niveau  Master  2  en  Urbanisme‐ 

Spécialisation Transports ou Formation en Mobilité avec un intérêt pour l’urbanisme 

 Culture  des  collectivités  publiques  et  des  problématiques  institutionnelles  dans  le  domaine  des 
mobilités, de l’aménagement du territoire et de l’urbanisme.  

 Connaissance du secteur des mobilités : tissus associatif, économique, universitaire 

 Expérience professionnelle indispensable de 5 ans minimum, dont 3 ans sur des thématiques mobilités.  
 

COMPETENCES 
 Capacités d’analyses, de synthèse et d’aisance rédactionnelle avérées 

 Capacité de conduite de projet et d’animation avec des connaissances de formes innovantes de mise en 
débat, ateliers participatifs, aisance relationnelle et prise de parole en public 

 Sens du travail en transversalité et en équipe pluridisciplinaire 

 Rigueur organisationnelle – management de projet 

 Maîtrise de l’environnement bureautique (word, excel, power point…) 

 Maîtrise des outils cartographiques  (QGis) en autonomie pour des analyses géomatiques de premier 
niveau 

 Maîtrise des outils de l’analyse statistique descriptive de premier niveau 



 Connaissance des outils de modélisation/planification du trafic serait un plus 

 Niveau d’anglais intermédiaire ou avancé considéré comme un atout supplémentaire 

 Pratique des outils statistiques serait un plus 
 

Statut : CDI 
Rémunération : selon expérience 
Prise de Poste souhaitée : dès que possible 
 

Adresser C.V., lettre de motivation par courrier à : 
 

Monsieur le Directeur de l’Agence Clermont Métropole 
68 ter, avenue Edouard Michelin 

63100 Clermont‐Ferrand 
ou par courriel à l’adresse : agence@clermontmetropole.org 

Renseignements : 04 73 17 48 00 
 

Date limite de dépôt des candidatures : 13 juillet 2020 


