
 

Agence d’Urbanisme, de Développement Économique et Technopole du pays de Lorient 

Recrute en CDD un(e) Chargé(e) d’études en agronomie 

 

CONTEXTE 

AudéLor est une association intervenant sur le territoire du Pays de Lorient-Quimperlé, comptant 30 

salariés. 

Son Conseil d’administration est notamment composé de Lorient Agglomération, Quimperlé 

Communauté, l’État, les chambres consulaires, la Région Bretagne, le Syndicat Mixte pour le Schéma 

de Cohérence Territoriale, l’Université de Bretagne-Sud et des chefs d’entreprises. 
 

MISSIONS 

Au sein de la Direction Etudes Urbaines et Aménagement, ce poste s’inscrit dans le cadre d‘une 

étude sur les friches agricoles conduite par AudéLor dans le cadre de l’observatoire de l’agriculture 

du pays de Lorient - Quimperlé. L’objectif de l’étude est d’évaluer le potentiel foncier agricole non 

exploité pouvant être remobilisé.  
 

Le(la) candidat(e) retenu(e) aura pour mission : 

- A partir d’une pré-identification du foncier agricole non déclaré à la PAC par les exploitants (à 

partir des données cadastrales et du registre parcellaire graphique – ilôts PAC) réalisé en 

interne, de compléter l’identification et la quantification des friches agricoles du territoire 

- A partir d’un  travail de terrain,  d’évaluer les qualités agronomiques et physiques 

(accessibilité, localisation) des parcelles identifiées pour identifier le potentiel foncier 

pouvant être remobilisé 
 

PROFIL RECHERCHÉ 

Niveau Bac +3 / 5 avec formation en agronomie  

Débutant / junior accepté(e) - une expérience sur des études de ce type sera appréciée 

Intérêt marqué pour l’aménagement du territoire et les problématiques foncières 
 

QUALITÉS REQUISES 

Rigueur, autonomie, esprit de synthèse  

Maîtrise de l’expression écrite et aisance rédactionnelle 

Aisance dans le traitement de données et la cartographie 

Goût pour le travail en équipe et partenarial – Bon relationnel 

Curiosité intellectuelle 
 

CONTRAT 

Contrat à durée déterminée de 4 mois – temps plein  

Rémunération en fonction des compétences et de l’expérience,  

Poste à pouvoir au 1er avril 2021, basé à Lorient (Morbihan) 
 

RENSEIGNEMENTS ET CANDIDATURE :  

Adresser CV+ Lettre de motivation par mail à Christophe Jounay – Directeur des ressources humaines 

c.jounay@audelor.com - Réception des candidatures jusqu’au 28 février 2021 

Renseignements auprès de M. Arnaud Le Montagner, Directeur Etudes Urbaines et Aménagement au 

02 97 12 06 62 


