
L'a-urba (Agence d'Urbanisme Bordeaux Aquitaine) recrute un urbaniste spatialiste « espace 
public et projet urbain » (H/F) – CDD 3 à 6 mois  
 
Le contexte : 
L'évolution de l'agglomération bordelaise amène à poser un regard nouveau sur la transformation des espaces 
publics métropolitains. De nouveaux sujets sont à prendre en compte comme par exemple la place des en-
fants dans la ville. De nouveaux tracés sont également à interroger, notamment les boulevards et les autres 
grandes voies structurantes. 
L'a-urba recrute en CDD de 3 à 6 mois dans le cadre d’un remplacement, un collaborateur/trice au sein de son 
équipe « projet urbain ». Ce poste s'adresse à une personne disposant d'une première expérience dans le do-
maine des études d’espace public, et de conseil et assistance à la maîtrise d'ouvrage (en agences d'urbanisme 
ou en maîtrise d’œuvre). 
 
Les missions : 
Sous la responsabilité du directeur de l'équipe projet urbain, vous serez amené à participer : 
‐ à plusieurs études d’espaces publics (monographie sur la place des enfants dans les espaces publics et 

plans guides à l’échelle des grands tracés urbains) 
‐ aux études de programmation et d'aménagement 
‐ aux études d'analyse, de projet urbain (renouvellement urbain, développement territorial…), de stratégie 

et de prospective urbaine à différentes échelles et dans divers contextes d’intervention 
 
Profil et qualités requises : 
‐ Formation : Bac + 5 en Architecture – Paysage - Urbanisme – Design Urbain, 
‐ Expérience professionnelle en matière de projet urbain et d’espace public à différentes échelles, 
‐ Sensibilité aux problématiques paysagères, environnementales et mobilité à intégrer dans la conception 

de l’espace public, 
‐ Connaissance des outils cartographiques (SIG), de représentation graphique, (dessin vectoriel, retouche 

d’images) et de schématisation, 
‐ Capacités d'analyse, aisance rédactionnelle, rigueur, esprit critique et méthodes de travail transversales 

et multidisciplinaires, 
‐ Autonomie, dynamisme et qualités relationnelles, aptitude au travail en équipe. 
 
 
Conditions : 
Contrat de travail à durée déterminée de 3 mois, poste à pourvoir à partir de début juin 2021 
salaire : selon expérience - statut cadre 
Ce poste est ouvert aux travailleurs handicapés 
 
Candidatures : 
Lettre de motivation + CV, synthèse de travaux (maxi 5 pages) témoignant de votre expérience professionnelle 
et/ou universitaire en rapport avec vos futures missions. 
A adresser par courriel à A-urba - Christine Jolibert - Chargée des ressources humaines - Hangar G2 – Bassin 
à flot n°1 – BP71 – 33041 BORDEAUX Cedex  mail : recrutements@aurba.org 
 

mailto:recrutements@aurba.org

