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Fiche de poste 

Nom du collaborateur :  

Prénom du collaborateur :  

Intitulé du poste : Chargé(e) de Missions Attractivité et 
Développement des territoires – CDI 

Création □    Mise à jour  Date : 04/06/2021 

Emploi de rattachement : Chargée de Mission II 

Niveau de l’emploi : 6 

Rattachement dans l’organisation : (poste du responsable, description des liens 
hiérarchiques et/ ou fonctionnels etc.). 
 
Sous l’autorité du Directeur Attractivité et Développement des Territoires de la CCI Alsace 
Eurométropole (CCIAE) 

 

 

 

Finalité du poste (Raison d’être): 

Assurer le suivi des projets, études ou démarches relevant de la compétence de la Direction 

Attractivité et Développement des Territoires (DADT).  

Proposer aux collectivités un accompagnement stratégique en matière de développement 

économique territorial et répondre aux demandes des entreprises dans le cadre des missions de la 

Direction.  

Participer à la structuration d’une offre de services visant à mettre en lumière le fonctionnement des 

entreprises dans les territoires, les leviers de développement au regard des dynamiques à l’œuvre, et 

ce à différentes échelles territoriales. 

Développer les compétences de la DADT sur les thématiques : 

• des études et diagnostics territoriaux, 

• du foncier d’activités, 

• du développement durable des territoires (qualité de l’air, consommation foncière, mobilité, 

résilience au changement climatique, énergies…). 
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Activités principales 

Participer au développement des activités de la DADT et de la CCIAE sur les territoires de référence  

(a priori Sundgau, Thur-Doller) : 

• Définition du programme d’accompagnement stratégique de la CCI (enjeux, objectifs, 

programme d’actions, planning…)  

• Développement et suivi des partenariats territoriaux, dans le cadre d’une vision « à 360° » des 

besoins du territoire et des activités de la CCIAE ; 

• Développement des expertises thématiques (base de données, benchmarks, notes de synthèse, 

recueil d’information auprès d’experts ou de partenaires…) ; 

• Suivi des documents de planification et d’urbanisme (représentation de la CCIAE lors des 

réunions de Personnes Publiques Associées, élaboration des avis…) et des projets ayant un 

impact sur le fonctionnement du territoire et des entreprises. 

• Réponse aux besoins des entreprises concernant leur environnement territorial (urbanisme, 

foncier, services, accessibilité/desserte, mises en relation, animation…).  

Contribuer aux projets transversaux de la Direction. 

 

 

Les activités secondaires et/ou occasionnelles : 

Dans le cadre de son champ d’intervention, le conseiller a pour missions, concernant les projets qui 

relèvent de sa responsabilité : 

‐ de contribuer à la définition des objectifs et enjeux, 

‐ d’identifier l’équipe projet et les partenaires associés, 

‐ de proposer la méthodologie de travail, les étapes de validation et de communication, 

‐ de proposer les moyens nécessaires à la réalisation du projet, 

‐ de mettre en œuvre et de suivre le déroulement du projet dans le respect des délais et des budgets 

fixés, 

‐ d’élaborer les documents liés au projet, 

- de contribuer à l’amélioration de l’attractivité des territoires (environnement socio-économique 

business-friendly, accessibilité, qualité de l’offre foncière, animation des partenariats…). 
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Compétences et connaissances essentielles : 

Formations souhaitées : 

Niveau d’études : Bac+3 minimum 

Formation en Aménagement/développement territorial, économie, développement durable, école 

d’ingénieur… 

 

Expertises recherchées : 

Compétences reconnues et éprouvées en aménagement du territoire et en développement 

économique : maîtrise du jeu d’acteurs des écosystèmes économiques et territoriaux, 

compréhension des besoins de l’entreprise et des acteurs publics et privés ; 

Expertise dans le domaine des études et analyses territoriales en lien avec l’aménagement du 

territoire et/ou le développement économique : capacité d’analyse de données/informations, de 

formulation/rédaction de diagnostics, maîtrise des outils cartographiques (ArcGis…)… 

Connaissances techniques éprouvées sur le foncier d’activités (montage opérationnel, suivi de 

dossiers de zone d’activités…) 

Capacité à détecter les enjeux qui nécessitent une intervention de la CCI, à formuler des propositions 

d’intervention 

Capacité à proposer un positionnement de la CCI sur des projets à enjeux pour le monde économique 

et à représenter la CCI lors de réunions (collectivités, partenaires, entreprises…), 

Vision transversale  

Expérience en gestion de projets complexes  

Maîtrise de l’allemand et/ou de l’anglais 

Compétences commerciales 

Softskills attendues : 

• Culture du résultat, de la satisfaction client, sens des responsabilités, 

• Aptitude à l’autonomie, capacité d’initiative et de proposition,  

• Capacité à travailler en équipe, en mode projet et à rendre des comptes 

• Qualité d’écoute, ouverture d’esprit 
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Autres précisions sur l’environnement de travail  

 

Poste à plein temps, basé à Mulhouse 

Déplacements locaux, départementaux (Alsace) 

Réunions possibles en soirée 

Pour tout recrutement en provenance d’une autre région, bénéficiez de la prestation complète de la 

Cellule d’Accueil des Nouveaux Salariés du Sud Alsace (aides à la recherche d’un logement, d’un 

emploi pour le conjoint, accompagnement à la scolarisation ou garde des enfants…) 
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