
 

 

 

 
Metz, le 27 juillet 2021 

 

L’AGENCE D’URBANISME DE LA METROPOLE DE METZ  

ET DES AGGLOMERATIONS DE MOSELLE (AGURAM) RECHERCHE  

GEOMATICIEN – STATISTICIEN (HF), EXPERIMENTE, EN CDI 

L’AGURAM 

L’AGURAM accompagne ses partenaires dans leurs stratégies de développement et leurs choix d’aménagement. 

Elle inscrit son action dans le système métropolitain élargi de Metz, au service d’un territoire de 600 000 

habitants. Ses 38 collaborateurs forment une équipe pluridisciplinaire de professionnels de l’aménagement et 

de la planification. Ils conduisent des missions d’expertise, d’observation et de conseils aux collectivités dans la 

définition de leurs politiques publiques.  

Les missions 

Au sein de l’équipe en charge du système d’information au Pôle Ressources et communication, vous serez amené à : 

 administrer et développer le SIG : mise à jour des données géographiques, base de données, outils web-SIG 

et communiquer en interne sur les évolutions ;  

 concevoir et réaliser des cartographies ;  

 développer des méthodologies nouvelles et mettre en application celles existantes ;  

 réaliser des statistiques et géostatistiques ;  

 vérifier, intégrer et transmettre des données géographiques des PLU ; 

 participer au réseau géomatique national des agences d’urbanisme. 

Profil recherché 

Géomaticien titulaire d’un diplôme Bac+5, avec un minimum de 2 ans d’expérience dans le traitement des 

données géographiques et la gestion de bases de données spatiales : 

 maîtriser les SIG ArcGis et QGis, l’ETL FME, SGBD PostgreSQL/PostGIS, un serveur web-cartographique QGis-

Server, un client léger cartographique QGis-Web-Client ou Lizmap-Web-Client, les flux WMS/WMTS 

mapserver/mapcache, un catalogue de métadonnées GéoNetWork ;  

 connaître les statistiques univariées, bivariées et multivariées sur R ;  

 savoir travailler dans les environnements Linux et Windows ;  

 connaître les problématiques spatiales, méthodes d’analyse spatiale et règles de sémiologie graphique ; 

 conseiller en interne les chargés d’études, analyser les demandes des porteurs de projet pour proposer une 

méthodologie réaliste et adaptée ; avoir le sens du travail en équipe et en autonomie. 

Conditions d’embauche 

Vous êtes organisé, rigoureux et avez un esprit méthodologique ? Vous faites preuve de pédagogie, de créativité 

et d’innovation ? Nous proposons un contrat à durée indéterminée à pourvoir dès à présent. Rémunération selon 

expérience et qualifications. 

Renseignements  

Amandine SCHLOUPT - aschloupt@aguram.org et Pascal CHEVALLOT - pchevallot@aguram.org 

Dépôt des candidatures 

Adresser votre curriculum vitae et votre lettre de candidature, avec prétentions salariales et disponibilités 

à contact@aguram.org, à l’attention de Madame la directrice générale de l’Aguram. 

mailto:contact@aguram.org

