
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Offre d’emploi 
 

 

Chargé(e) d’études Observation et évaluation 
 

 

 

 

Contexte 
 

L’agence d’urbanisme et de développement de la région Flandre-Dunkerque (AGUR) est un outil 
d’ingénierie territoriale au service de plus de 70 partenaires. Forte de son équipe pluridisciplinaire, elle 
apporte son expertise afin de contribuer à l’observation prospective, à la planification stratégique, aux 
projets urbains et aux coopérations territoriales. Intervenant à l’échelle de « l’Axe Flandre » allant de 
Dunkerque à la limite de la métropole lilloise, l’AGUR est également mobilisée au niveau du Pôle 
métropolitain de la Côte d’opale, du Groupement européen de coopération territoriale Flandre-Côte 
d’Opale, de la région Hauts-de-France et au sein de la Fédération nationale des agences d’urbanisme. 

 

Dans le cadre de son nouveau projet d’Agence, l’AGUR consacre la « révélation d’opportunités » comme 
le fil directeur de son action. Celle-ci se concrétise notamment par un renforcement de l’observation et la 
prospective dite stratégique, pensée à des fins d’aide à la décision. Ce volet constitue d’ailleurs un des huit 
axes stratégiques de l’AGUR.    

 

L’axe observation prospective devra faire l’objet d’un plan stratégique de modernisation complet visant 
l’aide à la décision. La mission d’observation visera la production d’analyses et le traitement de 
statistiques dans de nombreux domaines : emploi, habitat, foncier, industrie, agriculture, gestion de l’eau 
etc. Le poste prévoit l’animation d’équipes projets mobilisant des compétences plurielles (statisticien, 
spécialistes, sigistes, infographistes etc.). Il consistera également à mener des analyses ciblées et 
ponctuelles en fonction des évolutions territoriales et stratégiques de l’agence et des besoins thématiques. 
Il passera également par une amélioration continue des supports, médias et méthodes. Le poste sera donc 
très transversal et ouvert et devra se nourrir de l’émulation et du débat. 

 

Missions 
 

La chargée d’études / le chargé d’études se verra confier différentes missions liées à l’observation 
stratégique à des fins de révélation des opportunités territoriales. 

 

Les tâches identifiées seront notamment de : 

 

▌ Monter le plan stratégique d’observation et de prospective 

▌ Poursuivre et développer l'observation et la prospective dans le territoire 



 
 

 

▌ Animer un observation partenariale ouverte à différents experts 

▌ Piloter et mettre en œuvre le dispositif de suivi-évaluation du NPNRU.  

▌ Animer des équipes projet visant l’observation, l’évaluation et l’aide à la décision 

▌ Renforcer les bases de données de l'agence, traiter la statistique et réaliser des analyses croisées 
en lien avec les enjeux du territoire  

▌ Contribuer aux missions de suivi et d'évaluation (ex. SCoT etc.) 

▌ Organiser la modernisation des méthodes, publications, manifestations, webinaires, vidéo etc. liés 
à l’axe observation-prospective 

▌ S’impliquer dans les réseaux régionaux et nationaux des agences d’urbanisme. 

 

 

Compétences & qualités attendues 
 

▌ Formation minimum de niveau bac+5 avec un bon socle de connaissances en statistique et analyse 
de données 

▌ Curiosité, esprit d’analyse, ouverture à l’innovation, vision stratégique 

▌ Capacité d’organisation, de gestion de projet, d’animation d’équipes projets 

▌ Maîtrise des outils informatiques bureautiques courants, statistiques descriptives, analyses de 
données, logiciels de traitement de bases de données voire de SIG (QGIS) 

▌ Aisance à collecter, traiter et analyser des bases de données et des documents 

▌ Capacité rédactionnelle 

▌ Capacité d’expression orale 

▌ Animation de réunions 

▌ Autonomie 

▌ Capacité d’intégration et de travail en équipe 

 

Conditions de travail 
 

▌ Contrat à durée déterminée d’une durée de 1 an avec possibilité de renouvellement et de 
pérennisation le cas échéant  

▌ Poste à temps plein 100% 

▌ Poste basé à la Halle aux sucres de Dunkerque et dans l’antenne de l’AGUR à Hazebrouck, 
déplacements occasionnels dans le cadre des missions confiées 

▌ Possibilité de télétravailler 2 journées par semaine (cf. charte de télétravail de l’AGUR) 

▌ Rémunération selon compétences et expérience 

▌ Possibilité de bénéficier de chèques déjeuners 

 

Modalités de candidature 
 

Pour candidater, merci d’envoyer à l’attention de Monsieur le président de l’AGUR une lettre de motivation 
et un CV à l’adresse suivante : p.pacary@agur-dunkerque.org  
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