
 

  

  

Sous-directeur/trice Territoires 
Direction Contrats, Etudes & Prospective 

DGA Aménagement et Développement Durable 
 
 

 
Intitulé de poste : Sous-directeur/trice Territoires 
 
Direction d’affectation : Direction Contrats, Etudes & Prospective (DGA Aménagement et 
Développement Durable) 
 
Temps de travail : 100 %   
 
Localisation : Guyancourt (site Alpha) 
 

Télétravail :   oui  ☐  non   Nb max de jours télétravaillés par semaine : 2 jours 
 
Type d’emploi : emploi permanent 
 
 
 
Le sous-directeur Territoires assure, sous l’autorité du directeur Contrats, Etudes & Prospective, le 
pilotage des activités de la sous-direction, à savoir : celles du service Contrats & Territoires (aide aux 
communes et intercommunalité), de la Mission Maisons médicales (création de 22 maisons médicales) et 
du service Etudes territoriales (suivi des dynamiques territoriales, contributions aux projets et politiques du 
Département – tous domaines. Il assure l’animation d’une équipe d’une quinzaine de collaborateurs au 
total. 
 
Description des principales missions confiées : 
 

 Piloter la mise en œuvre de la politique contractuelle d’aide à l’équipement des 
communes et de la politique en faveur des maisons médicales (définition et orientations 
stratégiques, négociations avec les collectivités, suivi et arbitrages techniques, mise en œuvre 
administrative et financière, mesure des effets). 

40% 

  

 Piloter la définition et la réalisation du programme d’études territoriales, en tenant 
compte des enjeux stratégiques du Département et des projets portés par la Direction 
Contrats & Prospective et de la DGA Aménagement et Développement Durable. 

30% 

  

 Apporter une expertise et des contributions techniques dans le cadre des démarches de 
stratégie et de développement territorial départementales ou régionales, et mobiliser celles des 
autres directions de la DGA Aménagement et Développement Durable. 

10% 

  

 Participer aux projets transverses de la Direction Etudes, Contrats & Prospective, 
notamment la mise en œuvre d’un observatoire de l’investissement départemental et de la 
situation financière des communes. 

10% 

  

 Organiser et participer à l’animation du partenariat avec Ingéniery et les Territoires 
d’Action Départementale. 

5% 

  

 Assurer, en lien avec le directeur, l’organisation matérielle et le suivi administratif, 
RH et financier de la sous-direction Territoires. 

5% 

 
 
 
 
 

INFORMATIONS GENERALES 

MISSIONS   



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

Permis B nécessaire :   oui  ☐  non  Déplacements réguliers en commune 
 
 
 
 
 

 POUR POSTULER, CLIQUER SUR LE LIEN CI-DESSOUS 
OU COPIER LE LIEN DANS VOTRE NAVIGATEUR : 

 
https://recrutement.yvelines.fr/postuler/detail-de-loffre/annonce-132832332-132869290 

 

Savoir : 

 Fonctionnement des collectivités locales 

 Contractualisation 

 Aménagement et développement local 

 Finances locales 

 Enjeux de développement local en Ile-de-France 
Savoir-faire : 

 Analyse 

 Rédaction 

 Négociation 

 Synthèse 
Savoir-être :  

 Ecoute et diplomatie 
 Sens de la qualité de service rendu 

 Rigueur 

 Savoir rendre compte 

 Animer et fédérer une équipe 

AUTRES INFORMATIONS 

Formation :  

 Master 2 ou équivalent (universitaire ou 
grandes écoles) 

 Urbanisme, développement local, 
aménagement du territoire, administration et 
gestion territoriales 

 
Expérience : 

 10-15 ans minimum 

 avec une expérience significative en management 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

Savoir :  

 Xx 

  

  

  
 

PROFIL ATTENDU 

https://recrutement.yvelines.fr/postuler/detail-de-loffre/annonce-132832332-132869290

