
 

 

 

 

 

 

 

 

L’Agence d’urbanisme de l’aire métropolitaine lyonnaise, Urbalyon - 

www.urbalyon.org recrute un(e) chargé(e) d’études expérimenté(e) dans le 

domaine de l’environnement, en capacité d’analyser les problématiques de 

transitions environnementales des territoires de l’aire métropolitaine de Lyon.   

Vous serez intégré(e) à l’atelier Ressources & Mobilités, qui regroupe notamment 

des spécialistes thématiques et des généralistes travaillant à la mobilisation de 

connaissances territoriales au travers des dispositifs partenariaux d’observation 

(Observatoire Métropolitain des Transitions et de la Résilience, Observatoire des 

Espaces Naturels, Agricoles et de l’Alimentation), à l’élaboration d’études 

thématiques (diagnostics stratégiques territoriaux de préservation des ressources 

-eau, air, sol, eau, climat, biodiversité…), à l’élaboration et à la mise en œuvre des 

documents de planification (SCOT, PLUi…) et à des expertises transversales ou 

ciblées à différentes échelles, depuis le quartier jusqu’à l’aire métropolitaine 

lyonnaise, dans le domaine de l’environnement. 

Le poste est à pourvoir au 1er Janvier 2023, en contrat à durée indéterminée. 

 
Missions :  

Vous serez intégré(e) à des équipes-projet en tant qu’équipier ou chef de projet, 

pouvant associer la diversité des compétences présentes au sein d’UrbaLyon.  

Vous serez amené(e), en particulier, à : 

- Animer et développer l’Observatoire Métropolitain des Transitions et 
de la Résilience (Omter) et la mise en réseau de ses partenaires ; 

- Participer aux travaux des observatoires pilotés par UrbaLyon, en parti-
culier de l’Omter, par l’enrichissement et la valorisation des contenus : 
rédaction de publications, d’analyses ou de notes synthétiques - exploi-
tation, traitement et analyse des données ; 

- A consolider un socle de données environnementales permettant de 
monitorer les transitions à toutes les échelles (de la commune à l’aire 
métropolitaine ou la Région), dans le cadre des CRTE ou de toute dé-
marche locale d’évaluation des territoires d’intervention d’UrbaLyon ; 

- Réaliser ou participer à l’élaboration d’expertises spécifiques concer-
nant l’environnement la gestion durable des ressources naturelles (eau, 
matériaux, biodiversité…) ;  

- D’identifier et de chercher à animer des formes nouvelles de dialogue 
territorial dans le domaine environnemental ; 

- Contribuer aux travaux d’élaboration, d’actualisation, de suivi et de 
mise en œuvre des documents cadres des politiques locales sur les vo-
lets environnementaux (EIE PLUi, déclinaison/évaluation des SRCE…) ;  
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- Participer en équipe pluridisciplinaire, en tant d’expert environnement, 

à l’élaboration de projets urbains et de projets de territoire ; 
- Participer aux missions d’expertise et d’assistance à maîtrise d’ouvrage 

auprès des membres de l’Agence d’urbanisme (Métropole de Lyon, Dé-
partement, intercommunalités, communes, syndicats mixtes de Scot) ;  

- Contribuer à la rédaction d’articles et prendre en charge des présenta-
tions valorisant les travaux d’urbaLyon lors de séminaires professionnels 
ou réseaux d’acteurs, ou d’accueil de délégations étrangères ; 

- Animer des ateliers/groupes de travail techniques ou politiques. 
 
Profil et expérience :  

Formation supérieure Bac + 5 (Master 2 ou équivalent) dans les champs 

concernés par le poste (développement durable, transitions écologiques, 

écologie, environnement, paysage, géographie, urbanisme, …). 

Expérience professionnelle de 10 ans dans le domaine de l’environnement.  

 
Compétences et qualités requises :  

Une expertise forte afin d’accompagner au mieux la mise en œuvre des 

politiques locales environnementales, en direction des techniciens et des élus 

et en articulation avec d’autres politiques publiques.   

Une capacité d’observation, d’analyse et de diagnostic très transversal des 

transitions en oeuvre dans des territoires variés (urbain, périurbain, rural).  

- Connaissance des questions d’environnement, et des spécificités des 
espaces métropolitains (urbain, périurbain, rural),  

- Connaissance des dispositifs qui régissent les politiques environne-
mentales locales, compréhension des enjeux des transitions écolo-
giques, énergétiques, mobilité, alimentation … 

- Connaissance des acteurs de l’environnement, la connaissance du con-
texte local est un plus, 

- Connaissances techniques solides (statistiques, outils informatiques, 
traitement et analyse des données, SIG), et analyse multiscalaire, 

- Qualités d’analyse, rédactionnelle et de synthèse, aisance orale, 
- Gestion de projet en mode organisationnel non hiérarchique 
- Capacité d’animation et de pédagogie (technique/politique) sur des su-

jets techniques et donner du sens aux chiffres. 
- Savoir être et ouverture d’esprit, bon relationnel (interne/externe) 
- Sens et gout du travail en équipe (interne/externe) 
- Autonomie, initiative, reporting hiérarchique et à l’équipe de travail 

 
Contrat et modalités de candidature :  

Poste en contrat à durée indéterminée, rémunération selon grille interne 

Lettre de motivation, CV et prétention salariale à adresser avant le 15 nov. 2022, 

par courrier ou par mail (recrutement@urbalyon.org) à l’attention de : 

M. Philippe MARY, Responsable de l’Atelier Ressources & Mobilités, Délégué de 

la direction aux projets de transitions environnementales & Résilience  

mailto:recrutement@urbalyon.org

