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AGENCE D'URBANISME CATALANE PYRENEES MEDITERRANER

L’AGENCE D’URBANISME CATALANE - PYRENEES-MEDITERRANEE
RECRUTE UN(E) ASSISTANT(E) D’ETUDES MOBILITES EN
ALTERNANCE

A Plinitiative des élus et de I’Etat, 'agence d’urbanisme Catalane - Pyrénées-Méditerranée (AURCA)
a été créée pour accompagner les collectivités dans la définition des politiques d’aménagement et
de développement durables du territoire.

Le territoire d’intervention de I'‘agence est centré sur la communauté urbaine de Perpignan
Meéditerranée Métropole et la plaine du Roussillon et rayonne sur I'ensemble des Pyrénées-Orientales
ainsi que sur le Sud et I’Est de I’Aude et le Sud de I’Hérault. Véritable plateforme d’ingénierie mutualisée
entre les collectivités adhérentes, I'agence compte 27 collaborateurs spécialisés dans les domaines de
l'urbanisme et de I'aménagement du territoire.

Afin d’assurer la mise en ceuvre de son programme de travail partenarial et dans le cadre de sa
politique de développement et des missions qui lui sont confiées, I’'agence d’urbanisme recrute un(e)
Assistant(e) d’études « Mobilités » en alternance dans les conditions suivantes :

En étroite collaboration avec la responsable de la cellule « Stratégies, Attractivité et Mobilités » de
I"agence, vous aurez pour missions principales de :

e Contribuer a la réalisation des missions d’études et de conseil en matiere de mobilités
- Contribuer a I'animation et I’enrichissement de I'Observatoire Territorial des Déplacements (mise a
disposition de données, organisation de demi-journée de rencontre des acteurs locaux des mobilités,
veille et partage de l'actualité...) ;
- Contribuer aux schémas multimodaux et de développement des modes actifs.

e Apporter votre expertise « mobilités » au sein d’équipes-projets transversales
- Réaliser le diagnostic mobilités de documents de planification type PLUi ou SCoT et en formuler les
orientations en collaboration avec les membres de I'équipe-projet ;
- Au sein des missions de projet urbain, contribuer a la définition des intentions de projet en particulier
sur les espaces publics (accessibilité du site d’étude, fonctionnement des transports collectifs,
organisation du stationnement, développement des pratiques cyclables, place du piéton, cohérence
entre fonction et gabarit des voies, partage de la voirie et profils...) ;

e Assurer une veille technique et réglementaire dans votre domaine de compétence et
participer aux missions générales de valorisation des travaux réalisés au travers de
publications, notes techniques ou d’événements partenariaux.

En tant qu’alternant, I’AURCA s’engage a vous accompagner dans la finalisation de votre formation et
votre professionnalisation dans le cadre des missions qui vous seront confiées (accompagnement et
conseil réguliers, intégration aux équipes, participation aux évenements de cohésion d’équipe...).



PROFIL RECHERCHE

Diplomé Bac+5 en cours dans le domaine des transports, des mobilités ou d’urbanisme, dans
le cadre d’un contrat d’apprentissage ;

Débutants acceptés ;

Appétence pour les enjeux de mobilités durables, d’aménagement du territoire et
d’urbanisme, et pour les politiques publiques et le fonctionnement des collectivités
territoriales.

COMPETENCES ET QUALITES REQUISES

Aisance relationnelle, capacité d’initiative, d’écoute et de dialogue ;

Capacité a travailler en équipe, sens de I'organisation, rigueur et disponibilité dans le cadre
d’un fonctionnement en mode projet et avec des équipes a géométrie variable ;

Capacité d’expressions orale et écrite, sens de la pédagogie et de I'adaptation a des publics
variés : élus, techniciens, sphere économique ;

Esprit de synthése et capacité d’analyse et de raisonnement, de rédaction, d’expression orale,
et de conduite de projets sectoriels ou transversaux ;

Des compétences en analyse des bases de données et tendances territoriales, maitrise des
outils informatiques (Suite Office...), des logiciels (suite Adobe...) et des outils SIG appréciées ;

CONDITIONS DE RECRUTEMENT

Poste basé a Perpignan, déplacements fréquents sur le territoire d’intervention de
I'agence (66, 11, 34). Permis de conduire indispensable.
Contrat en alternance.

Prise de poste souhaitée 1° trimestre 2023.
Rémunérations annuelles brutes (et prime de fin d’année) selon expérience et qualifications.
Tickets Restaurant et Participation Mutuelle.

CANDIDATURES

Lettre de motivation manuscrite + Curriculum Vitae a envoyer avant le 15 janvier 2023 par courrier

ou par mail a I'attention de Monsieur le Directeur — AURCA — 19 Espace Méditerranée (6°™ Etage) —
66000 PERPIGNAN
Renseignements : Charlene BERTRAND — 04.68.87.75.52 — charlene.bertrand@aurca.org




