UAGENCE D'URBANISME RECRUTE EN O audatvar

AGENCE D'URBANISME

contrat é, Durée Indéterminée DE L'AIRE TOULONNAISE ET DU VAR

UN(E) CHEF(FE) DE PROJET EXPERIMENTE(E)
PLANIFICATION ET TRANSITION ECOLOGIQUE

Pour accompagner les territoires du'Var dans les stratégies d'adaptation au changement climatique

Q VOTRE MISSION Type de contrat : CDI
Taux d’activité : temps plein
Salaire : a négocier selon expérience
'audat.var se mobilise de maniére croissante sur les enjeux Entrée en fonction : des que possible
d'adaptation des territoires au changement climatique autour Réponse attendue : 29 février 2024

de thématiques nouvelles qu'elle souhaite consolider, en lien
avec ses partenaires (Agence de l'eau, ARS, ENEDIS, GRDF,
Chambre d'agriculture du Var...) :

> Stratégies de développement de la nature en ville, > Vous développez en conséquence le champ d'activité
> Rafraichissement de la ville, de 'agence : ressource en eau, nature en ville, santé
> Urbanisme favorable a la santé, environnementale, qualité de l'air, rafraichissement de la ville,
> Développement d'énergies renouvelables naturelles, agriculture et alimentation locale, décarbonation...
> Gestion des ressources (eau, sols, biodiversité...),
> Gestion des risques (inondation, incendie, sécheresse, > Vous mettez en place une prospective territoriale varoise
érosion...). appliquée aux enjeux de transition écologique ;
Elle souhaite renforcer son équipe d'un(e) chef(fe) de projet > Vous développez le positionnement de l'"Agence comme plate-
expérimenté(e). forme de la DATA environnementale en collaboration avec
les géomaticiens (développement d'outils de cartographie
En coordination avec un Directeur d’études : interactive/portraits écologiques des territoires) ;
> Vous conduisez aupres de nos membres des missions d'appui > Vous pilotez ou contribuez aux volets environnementaux des
a la formalisation de stratégies en faveur de la transition documents de planification urbaine et schémas-programmes
écologique ; vous les aidez a intégrer ces enjeux dans leurs (SCoT, PLUi, PCAET, schémas de mobilité...);
politiques et projets a l'échelle intercommunale et
locale; > Vous développez des projets/évenements/publications en

collaboration avec nos partenaires ;

> Vous étes le référent de l'atelier Environnement/mobilités,
espace de proposition et de valorisation des missions et
méthodes de 'audat.var dans ce champ.

Pour mener a bien 'ensemble de ces missions, vous vous
appuyez sur les compétences de l'équipe pluridisciplinaire de
l"audat.var.

Q QUI S0MMES-NOUS ?

Découvrez la vidéo de Découvrez les territoires
présentation de l'audat.var d‘intervention en images

Site internet
audat.org

ol 8 |’,{thuez -ici

BN
A <


https://www.youtube.com/watch?v=7TzmpZOOijA
https://www.youtube.com/watch?v=YW12KSq7YoA
https://audat.org/

O audatvar

AGENCE D'URBAMNISME
DE L'AIRE TOULONMAISE ET DU VAR

Q VOTRE PROAIL VoS BVANLAGES
en rejolgnant LAgence |

> Bac + 5 ou équivalent : de formation ingénieur ou
universitaire avec des spécialisations dans le champ de
'aménagement durable du territoire et de 'environnement —
spécialisations bienvenues : énergie/transitions... ;

> Justifiant d'une expérience professionnelle réussie d'au
moins 3 ans : agence d'urbanisme, bureaux d'études ou
collectivités ;

> Solides connaissances dans le domaine de l'environnement
et de 'aménagement des territoires ;

> Appétence a travailler en équipe et en transversalité ;

> Forte autonomie dans le pilotage et la conduite de vos
missions : méthode, production, animation d'une équipe
projet....

V05 COMPETENCES ET
QUALITES

> Vous étes passionné(e) par les enjeux territoriaux de mise en
ceuvre de la transition écologique et énergétique ;

> Vous savez mener des réflexions stratégiques a l'échelle
intercommunale et développer des méthodes en faveur de
'aide a la décision;

> Vous disposez de réelles capacités d'animation territoriale et
de partenariats ;

> Vous maitrisez l'exploitation des sources de données
statistiques et géomatiques utiles a la conduite de diagnostics/
observations dans le champ environnemental et ce, aux
différentes échelles territoriales couvertes par l'Agence ;

> Vous savez piloter la mise en place d'outils de cartographie en
lien avec des géomaticiens ;

> Vous avez le goQt du travail en équipe et collaboratif ainsi
qu’un bon sens du relationnel.

Curiosité, enthousiasme et esprit d'initiative sont des qualités
indispensables pour ce poste.




