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TECHNICIEN GÉOMATICIEN (H/F) 

 
CDI 

 

 
SCALEN, AGENCE DE DÉVELOPPEMENT DES TERRITOIRES NANCY SUD LORRAINE 
 

L’Agence Scalen est une agence du réseau de la Fédération Nationale des Agences 
d’Urbanisme intervenant à Nancy et le Sud Lorraine. Association intervenant dans les 
domaines de l’aménagement, de l’urbanisme, et des transitions territoriales, elle réunit dans 
son Conseil d’Administration l’Etat, la Métropole du Grand Nancy, le Département de la 
Meurthe-et-Moselle, la Région Grand Est, les Chambres Consulaires, l’Université de Lorraine, 
l’Etablissement Public Foncier Grand Est et plusieurs EPCI du Sud Lorraine. Elle compte 36 
collaborateurs intervenant dans les divers métiers du développement territorial (planification, 
projet urbain, économie, santé, habitat, foncier, cohésion sociale, scolaire et formation 
supérieure, …) 

SCALEN souhaite recruter un(e) technicien(ne) en géomatique disposant d’expérience 
dans le traitement de données relatives aux territoires. 

 

L’Agence est structurée en trois pôles : 

- Pôle Planification et Projets 

- Pôle Economie 

- Pôle Observation – Dynamiques territoriales 

 

Un Pôle Ressources composé des assistantes et de l’Atelier de Dessin vient compléter 
l’organisation de travail de l’Agence. 

La personne recrutée sera intégrée au Pôle Observation – Dynamiques Territoriales sous la 
responsabilité de son Directeur de Pôle, et travaillera en relation avec toutes les personnes 
conduites à utiliser des données géolocalisées ou non à l’Agence. 

En effet, l’Agence gère 19 Observatoires thématiques et partenariaux. Dans le cadre du Projet 
Stratégique de l’Agence, et plus particulièrement du Volet consacré au Centre de Ressources 
Territorial, l’équipe a entrepris une démarche systématique de structuration, d’organisation, de 
traitement, et de datavisualisation de ces Observatoires. 

  

https://www.agencescalen.fr/fr/accueil.html
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MISSIONS 

Pour mener à bien cette démarche, l’Agence doit compter dans son équipe un(e) 
technicien(ne) géomaticien(ne) dont les compétences attendues sont : 

 

- Maîtrise des outils SIG et des bases de données spatialisées (ArcGIS Pro, QGIS) ; 

- Capacité à gérer un grand volume et une diversité de données (collecte, intégration, mise à 
jour, traitements, mise à disposition, catalogage, notice) ; 

- Maitrise des bases en cartographie et en sémiologie graphique ; 

- Connaissance en webmapping (ArcGis on line + autres solutions ) ; 

- Maîtrise des outils bureautiques classiques (Excel, Word...) ; 

- Connaissance du cadastre et des documents d’urbanisme sont un plus (PLU) ; 

- Compétences éventuelles en PostgreSQL/PostGIS/pgAdmin. 

 
PROFIL RECHERCHÉ 
 

 BTS / Licence professionnelle  

La capacité d’autonomie, le goût du travail en équipe, la maitrise de la sémiologie graphique 
et du langage de la carte sont des qualités indispensables du poste. 

L’intérêt pour les problématiques de développement territorial, les politiques publiques locales, 
et la diversité des thématiques abordées sont un atout pour la prise en charge du poste. 

 
MODALITÉS 
 

• CDI  

• Rémunération en fonction de l’expérience et des qualifications. 

• Prise de fonction immédiate 

 

INFORMATIONS PRATIQUES  

En savoir plus sur Nancy 

 

 

Merci d’adresser votre lettre de motivation et votre curriculum Vitae à Mme Laurence Thierry 
– Chargée des Finances et des Ressources Humaines (lthierry@agencescalen.fr) avant le 15 
avril 2024. 

 

 

 

 

https://destination-nancy.com/une-metropole-attractive/
mailto:lthierry@agencescalen.fr
https://fr-fr.facebook.com/agencescalen/
https://twitter.com/Agence_Scalen
https://fr.linkedin.com/company/agence-scalen
https://www.instagram.com/scalencommunication/?hl=fr
https://www.youtube.com/channel/UCP3KgQDgdb4gesYaY_t9kMA

