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L’Agence de Développement et d’Urbanisme du Grand Amiénois 

est désireuse d’accueillir 

un∙e assistant∙e d’études en stage 
dans le cadre de l’élaboration d’un Observatoire de la logistique  
 
 

# Contexte de l’offre de stage 
Dans le cadre de la révision du Schéma de Cohérence Territoriale du Grand Amiénois (466 
communes, 8 intercommunalités) dont l’ADUGA assure la conduite d’étude et, plus largement, dans 
le cadre de ses missions d’observation, l’Agence de Développement et d’Urbanisme du Grand 
Amiénois souhaite se doter d’un Observatoire de la logistique. Celui-ci est aujourd’hui rendu 
nécessaire par le fort développement de cette nature d’activité économique que le territoire a connu 
depuis une quinzaine d’années, et ce sous l’ensemble des formes que la logistique peut revêtir 
(emport de productions industrielles locales, groupage-dégroupage, plateformes de distribution, 
etc.). 
Cet observatoire prendra la forme d’un inventaire de l’immobilier logistique, permettant de localiser 
les différents entrepôts et plateformes logistiques et de les qualifier en réunissant des indicateurs 
variés. Pour chacun d’entre eux, il sera intéressant de réunir des informations sur la ou les fonctions 
assurée(s) par l’établissement, sur le propriétaire et sur l’occupant, sur le montage opérationnel 
initial, ou encore sur la zone de marché de l’activité accueillie. 
Le périmètre de travail sera celui du Pôle Métropolitain du Grand Amiénois, étendu à la communauté 
de communes Terre de Picardie qui est intégrée au système fonctionnel du bassin d’emploi 
amiénois, et à la communauté de communes Ponthieu-Marquenterre qui est adhérente de l’ADUGA 
depuis 2023. 

# Profil 
Etudiant∙e en niveau Master 2, ayant suivi un parcours de formation supérieure en géographie, 
urbanisme, aménagement, ou encore économie des transports et intégrant une dimension SIG.  

# Missions 
Le stage sera encadré par la Chargée d’études en Économie & ressources territoriales, docteure en 
géographie.  
Les missions liées de ce stage, à même de favoriser une large prise d’autonomie seront les 
suivantes : 

• détermination d’une méthodologie d’élaboration de l’inventaire ; 
• réalisation de visites de terrain ; 
• structuration d’une base de données sous SIG ; 
• appui à la Chargée d’études dans la réalisation d’entretiens avec les locaux (entreprises, 

commercialisateurs, promoteurs, etc.) ; 
• réalisation d’un document de restitution qui puisse notamment être exploité dans le cadre 

des travaux SCoT relatifs au Document d’Aménagement Artisanal, Commercial et Logistique 
(DAACL) que celui-ci doit contenir. 

Les travaux à conduire seront facilités par l’existence d’un inventaire des Zones d’Activités 
Économiques du Grand Amiénois et du Ponthieu-Marquenterre, réalisé entre 2021 et 2023.  
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# Qualités requises 

• connaissance en géographie ou en économie des transports ; 
• maitrise des outils SIG (pour information, l’ADUGA utilise QGis) ; 
• rigueur, à la fois intellectuelle et méthodologique ; 
• goût pour le travail en équipe, esprit d’initiative et force de proposition ; 
• une première approche de la logistique ou du transport de marchandises serait un plus ; 
• possession du permis de conduire indispensable en raison de l’étendue du territoire. 

# Nature et durée de la convention 
Convention de stage pour une durée souhaitée de six mois et ne pouvant être inférieure à quatre 
mois. 

Démarrage du stage pouvant intervenir entre les mois de mai et septembre 2024. 

# Connaître l’ADUGA 
Association Loi 1901 créée en 2005, l’Agence de Développement et d’Urbanisme du Grand Amiénois 
regroupe, dans son partenariat, le Pôle métropolitain du Grand Amiénois, la Communauté 
d’agglomération Amiens Métropole, huit communautés de communes, le Conseil Régional des 
Hauts-de-France, l’État et l’EPF des Hauts-de-France.  

L’effectif de l’ADUGA compte 12 collaborateurs, pour un budget annuel de 1,2 M€. 
Outil œuvrant à la mise en cohérence des politiques publiques, conformément à l’art. L.132-6 du 
Code de l’urbanisme, l’agence élabore des outils d’observation, des études et des réflexions 
préalables à destination de l’ensemble des acteurs de l’aménagement du territoire, et ce à des 
échelles variées (communes, intercommunalités, pôle métropolitain, région, etc.). Ces productions 
(études thématiques ou projets pluridisciplinaires) sont en totalité inscrites dans un programme de 
travail mutualisé. L’équipe est actuellement particulièrement mobilisée pour piloter techniquement 
l’élaboration du projet d’aménagement stratégique du SCoT du Grand Amiénois. 

Membre de la Fédération Nationale des Agences d’Urbanisme, intégrée au réseau Urba8 qui 
regroupe les 8 agences d’urbanisme des Hauts-de-France, l’ADUGA est une structure reconnue 
régionalement et nationalement. 

# Localisation 
Poste basé au centre-ville d’AMIENS (proximité de la gare), deuxième ville des Hauts-de-France, 
centre d’une agglomération à l’activité culturelle intense. Agglomération « grandeur nature » de 
180 000 habitants, dont plus de 31 000 étudiants, AMIENS est située à 65 min de Paris, 80 min de 
Lille et Rouen, 30 min de la gare TGV Haute-Picardie et 40 min de l’aéroport Paris-Beauvais. 

# Candidature 
La réponse, comprenant une lettre de motivation et un CV détaillé mettant en évidence le parcours 
académique et les travaux conduits durant les études ou au cours de premières expériences 
professionnelles, est à adresser par courriel ou courrier à : 
Jérôme GRANGE 
Directeur Général 
ADUGA 
Immeuble TERRALIA 
60, rue de la Vallée 
80000 AMIENS 
j.grange@aduga.org 

Pour tout renseignement : 
Clémence CARRÉ – Responsable administrative 
03 22 22 23 42 – contact@aduga.org 
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