S\ T—S Sites et Cités remarquables de France est une association loi 1901 qui réunit et fédere plus de 300
1E I& villes, pays et EPCI porteurs d’un Site patrimonial remarquable ou du label Ville et Pays d’art et

CITES d’histoire. Créée en 2000, elle est présidée par Martin Malvy.
REMARQUABLES =
FRANCE L"association se positionne sur les sujets de patrimoine, d’urbanisme, d’habitat, de politique de la

ville, de tourisme, de labellisation et d’enjeux climatiques. Elle remplit différentes fonctions pour ses adhérents et
notamment celle de défendre leurs intéréts aupres des pouvoirs publics.

Pour continuer a porter haut les enjeux patrimoniaux des villes, pays et EPCl adhérents, et dans le cadre d’une
mobilité professionnelle de sa directrice actuelle, Sites et Cités remarquables de France recrute son ou sa :

Directeur.trice général.e

Enjeux & mission :
Sites et Cités remarquables de France développe une action globale politique et technique autour des enjeux

patrimoniaux, urbanistiques, économiques, sociaux et culturels au service de ses plus de 300 adhérents.

L’association est un lieu d’échange et de dialogue sur les compétences et les expériences dans le domaine du
patrimoine et de l'urbanisme au niveau national et international. Elle développe des partenariats avec de
nombreux autres acteurs -publics et privés- du patrimoine et de la revitalisation des centres anciens : Ministere
de la Culture, Ministére de la transition écologique et solidaire, Ministére de I'Europe et des Affaires étrangeres,
Caisse des dépots et Consignations-Banque des Territoires, ANCT, CEREMA, Atout France, Régions, Groupe La
Poste, CAPEB, associations du patrimoine, etc.

Elle remplit un réle de représentation des adhérents auprés des Ministeres, et du Parlement. Le.la directeur.trice
joue un role central dans I'animation de cette démarche d’influence.

Elle est un centre de ressources et d’expertise assurant une veille juridique et technique. Elle peut assurer des
études en lien ou non avec ses experts et partenaires. Le.la directeur.trice contribue a I'animation du club
d’experts et a la démarche prospective.

Elle est une structure de formation (certifiée Qualiopi), de conseil et d’expertise a destination des adhérents sur
les stratégies d’action, les méthodes et les outils notamment sur la revitalisation des centres anciens, I'urbanisme
patrimonial, la mise en valeur des patrimoines. Elle propose des séminaires et ateliers a destination des élus et
techniciens des collectivités et des institutions, des commissions et des groupes de travail. Elle organise un congres
tous les deux ans, qu’il vous convient de piloter.

Elle bénéficie de 10 collaborateurs dont un directeur adjoint et plusieurs chargés de mission thématiques. Vous
assurez la gestion statutaire avec I'organisation des différentes instances (Conseil d’Administration et/ou Bureau
3 a4 fois par an et assemblée générale), la bonne gestion budgétaire et administrative, les relations aux adhérents
et partenaires, la construction de la programmation annuelle et son suivi, 'accompagnement des collectivités.

Profil du candidat :

Disposant d’une formation supérieure et d’une excellente connaissance de I'environnement des collectivités
territoriales, vous étes familier.ere de la réglementation et des enjeux patrimoniaux, architecturaux,
urbanistiques, climatiques, touristiques, culturels. Vous maitrisez les dispositifs concourant a la protection, a la
sensibilisation et a la valorisation du patrimoine et des centres anciens.

Vous étes, par exemple et sans exclusivité, directeur.trice du patrimoine, directeur.trice de CAUE,
collaborateur.trice d’élu local ou parlementaire sur les enjeux de patrimoine et de centre ancien, directeur.trice
d’une fondation du patrimoine, membre d’un CoDir d’agence d’urbanisme... ou plus généralement vous exercez
des responsabilités au sein d’organisations en lien étroit avec les domaines d’activité de I'association.

Vous disposez d’une solide capacité de travail, disponibilité, d’une grande polyvalence et d’une agilité nécessaire
pour ce type de structure. Vous disposez de solides qualités rédactionnelles a des fins de communication et de
promotion des actions de I'association. Votre aisance relationnelle vous permet d’échanger avec une grande
diversité d’interlocuteurs.

Vous faites le lien entre les enjeux stratégiques et la compréhension des aspects techniques grace a votre sens
politique. Vous disposez d’outils pour identifier et approcher les bons interlocuteurs, vous identifiez les moments
opportuns des calendriers politiques et parlementaires.

Poste basé a Bordeaux. Déplacements réguliers a prévoir dans toute la France, notamment a Paris, ainsi qu’a
I’étranger.



Poste a pourvoir fin novembre 2024, prévoir un mois de tuilage avec la directrice actuelle.
MISSION CONFIEE EN EXCLUSIVITE AU CABINET LIGHT CONSULTANTS
Postulez en ligne sur notre site : www.lightconsultants.fr - Ref. 8083

‘ LIGHT

CONSULTANTS



http://www.lightconsultants.fr/

