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Chef-fe de projet planification territoriale
Participer a la réalisation de documents d’urbanisme orientés bas-carbone
adaptés a la spécificité des bassins de vie

» Un espace de travail ou la place du temps de réflexion et du
travail collaboratif est importante, ou la transversalité entre
les projets et les métiers est la base du travail.

» Une agence d’urbanisme renommée en France, avec 55
personnes et 20 métiers différents, qui intervient pour
l'intérét général dans un territoire transfrontalier, référence
de l'adaptation au changement climatique.

» L’Adeus est prés du Rhin, a Strasbourg, ville cyclable
reconnue pour la qualité de son cadre de vie, son
rayonnement culturel et européen, sa proximité de la
nature, des Vosges et de la Forét Noire, de I’Allemagne et
de la Suisse.
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VOS MISSIONS

Désireuse d’élargir ses compétences dans le contexte d’adaptation des territoires aux changements en cours,
'Adeus cherche un-e chef-fe de projet pour renforcer son équipe d’études en matiére de planification
territoriale et de production de documents d’'urbanisme.

Sous l'autorité du responsable de la planification territoriale, et en fonction de son expérience, la personne

retenue sera amenée a conduire ou participer a différents projets dans les domaines suivants :

- Appuyer les territoires dans les missions de planification territoriale, en assurant le pilotage,
'accompagnement des élus et la réalisation des travaux dans le cadre de I'élaboration, la révision ou la
modification de plans locaux d'urbanisme intercommunaux (PLUi) en partenariat avec les
intercommunalités alsaciennes.

- Eclairer les dynamiques interterritoriales aux échelles locale, métropolitaine, régionale et
transfrontaliére, en contribuant notamment aux travaux d’analyses fonciéres (ZAN) et de mobilités
(programme d’orientations et d’actions en mobilité des PLU, plan de mobilité).

POURQUOI POSTULER ?

- Rejoindre une équipe de passionné-e-s a taille humaine dans une ambiance agréable et bienveillante ;
- Evoluer dans une structure qui laisse la place a I’exploration, la prise d'initiatives et de responsabilités ;
- Valoriser votre cursus universitaire bac +5 et vos cinq années de pratique professionnelle dans
les domaines des transitions écologiques, planification et du paysage ;
- Capitaliser sur votre capacité a piloter des projets complexes, avec I'appui d’'une équipe pluridisciplinaire ;
- Approfondir vos compétences déja acquises : connaissances des enjeux d’'aménagement du territoire,
environnementaux et climatiques, analyse de données statistiques ;
- Partager votre expérience des documents de planification et d’'urbanisme réglementaire ;
- Mettre a profit vos qualités personnelles : volontariat, adaptabilité, capacité d’écoute, esprit d’équipe ;
- Mobiliser vos capacités rédactionnelles, d’expression orale et pourquoi pas votre allemand.

VOUS SIGNEZ ?

- Vous aurez un contrat a durée indéterminée (CDI) ou un contrat de mission jusqu’a 3 ans (CDD) a
convenir, statut cadre avec mutuelle santé prise en charge a 100 % pour le salarié et sa famille, dispositif
de RTT (24 jours/an), télétravail flexible de 80 jours/an, titre resto, forfait mobilités durables annuel de
200 €, activités sociales.

- Votre rémunération entre 38 k€ et 45 k€ selon vos références.

- Votre prise de poste le 1°" septembre 2025.

Vous adressez vos C.V., lettre de motivation et prétentions salariales par courriel a recrutement@adeus.org
A l'attention de « Monsieur le directeur général adjoint de I'’Adeus »,
2 allée Kathe Kollwitz, 67000 STRASBOURG
Date limite de dép6t des candidatures : 8 ao(t 2025
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