
 
 
 

 
 
 
 

 

  

 

DIRECTEUR DE L’AGENCE D’URBANISME 
DE LA REGION HAVRAISE 
 

Créée en 1965, l’Agence d’Urbanisme de la Région Havraise (AURH) est l’une 
des plus anciennes agences d’urbanisme de France. Elle éclaire les décisions 
publiques sur un territoire aux enjeux multiples, qui s’étend de Cabourg à 
Dieppe.  

L’association emploie 28 collaborateurs et fonctionne avec un budget annuel 
de 2,5 M€, majoritairement financé par la Ville et la Communauté urbaine du 
Havre. Elle associe aujourd’hui près de 30 partenaires (collectivités, EPCI, 
HAROPA Port, CCI, EPF, État, etc.) dans un dialogue stratégique autour de 
l’avenir de l’estuaire de la Seine. 

L’agence remplit deux grandes missions structurantes : 

• L’observation territoriale, via 6 observatoires (mobilité, habitat, foncier, société, économie, 
environnement), nourrissant les politiques publiques, les diagnostics territoriaux, les dossiers de 
planification, et donnant lieu à de nombreuses publications en ligne ainsi que des interventions 
(séminaires, etc.). 

• La planification et les projets urbains, avec actuellement 13 documents d’urbanisme en cours (SCOT, 
PLUi, PLH, RLPi, etc.), dans un contexte de transition écologique (ZAN, loi Climat & Résilience), et une 
participation active à la réflexion sur le devenir de sites stratégiques.  

L’AURH se positionne comme un acteur d’influence territoriale, en proximité avec la Ville et la CU du Havre, la 
Région Normandie, les Départements, HAROPA Port, la CCI, l’EPFN ou encore les EPCI partenaires. Elle est un 
lieu de débat, de projection et de coopération inter-institutionnelle.  

 

  

 



 
 
 

 
 
 
 

 

VOS MISSIONS 

Sous l’autorité du Président et du Conseil d’administration : 

• Vous incarnez la stratégie de l’agence, développez ses partenariats et en assurez la 
représentation institutionnelle. 

• Vous élaborez, pilotez et faites vivre un programme de travail partagé, au croisement des 
attentes politiques, réglementaires et territoriales. 

• Vous managez l’équipe (organisation horizontale avec un adjoint expérimenté), structurez 
les ressources, encadrez la gestion administrative et budgétaire. 

• Vous accompagnez les collectivités dans leurs réflexions stratégiques, de l’observation à 
la planification et à la mise en œuvre opérationnelle. 

 

PROFIL RECHERCHÉ 
 

Vous disposez : 
• D’une expérience de direction ou de coordination stratégique dans une agence 

d’urbanisme, une collectivité, un EPCI, un EPF, un syndicat mixte ou un service de l’État 
(DREAL, CEREMA, etc.). 

• D’une bonne maîtrise des politiques publiques territoriales (urbanisme, habitat, mobilité, 
climat, économie). 

• D’une forte légitimité technique : planification urbaine, gestion de données, projets à 
échelles multiples. 

• D’un excellent relationnel, d’une diplomatie naturelle, d’une capacité à concilier, fédérer, 
représenter.  

 
Formation supérieure Bac+5 ou plus (urbanisme, aménagement, géographie, sociologie, 
ingénierie territoriale, IEP, ENTPE, etc.).  
 
Recrutement en CDI ou par voie de détachement. 
 

POUR CANDIDATER 

Merci de bien vouloir adresser votre candidature à Quadra Consultants, Jean-Marie Leroy via 
l’espace candidat de notre site web www.quadra-consultants.com 

 

http://www.quadra-consultants.com/

