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L’Agence de Développement et d’Urbanisme de
Montbéliard (ADU) recherche un.e chargé.e d’études

dans le cadre d’'un remplacement de poste

Faisons un pas de coté et commencgons par décrire la personne
que nous recherchons. Si vous...

étes attentif a I'intérét général et avez le sens du conseil,

avez une approche professionnelle construite sur 'échange et
la co-construction,

souhaitez partager votre art dans des équipes projets variées
appréciez agir pour susciter le changement et I'innovation,

souhaitez

contribuer a améliorer la performance

environnementale des politiques d'aménagement,

étes volontaire, curieux.se, enthousiaste et solidaire.

... alors poursuivez votre lecture !

Notre vocation : conseiller et aider a la décision
publique dans un contexte de changement des
modéles d’'aménagement des territoires.

Nos domaines de compétence : la connaissance
territoriale et la prospective, la planification et
I'urbanisme pré-opérationnel. L’animation
partenariale et la concertation animent chacun de
nos projets.

Une petite équipe motivée, des compétences
complémentaires, un fonctionnement en mode projet,
un collectif soudé.

Une démarche de progres interne pour adapter nos
pratiques professionnelles a la prise en compte des
questions de transition écologique.

Un management de proximité propice au progrés et a
I'épanouissement professionnel.

Un objectif commun : participer a améliorer les
réponses collectives apportées aux défis de
transitions des territoires.

Notre Fédération nationale, la FNAU : implication
dans les débats sur la ville et les territoires, groupes
de travail thématiques inter-agences, échanges et
partages d’expériences.

Découvrez-nous plus en détail ici :
https://lwww.fnau.org/fr/accueil/

Si vous étes curieux, visionnez ce court métrage réalisé par nos soins
« I'ADU peut changer votre vi(llle » https://adu-
montbeliard.fr/videos/ladu-peut-changer-votre-ville/

https://adu-montbeliard.fr,

Vous interviendrez sous ['accompagnement du
responsable des études de planification territoriale,
aussi bien comme chef de projet qu'en appui
d’équipes constituées. Vous apporterez votre
expertise dans les difféerents champs d’activités de
'ADU et a différentes échelles, du quartier a la
grande région.

Dans ce cadre, vous évoluerez au sein d’équipes
projet pour :

e animer des démarches de projet de territoire et
les traduire dans des documents d’urbanisme
(PLU, PLUi, SCoT) ou de programmation (PLH,
PCAET...);

 produire les pieces constitutives de ces projets
(diagnostics, projet de territoire, orientations
d’aménagement, programmes  d'actions,
reglements d'urbanisme) ;

e contribuer a la définition de méthodes et outils
internes  d’'optimisation de la conduite de
procédures d’urbanisme dans un objectif de
progres de nos interventions ;

e contribuer a des études partenariales en lien
avec la planification territoriale a [I'échelle
meétropolitaine et intercommunale ;

e conseiller les communes en urbanisme
réglementaire et pré-opérationnel (assistance a
maitrise d’ouvrage, conseil) et de les assister
dans la conduite de leurs démarches ;

e piloter des études destinées a définir des
programmes d’actions et évaluer la mise en
ceuvre des documents de planification et de
programmation (SCoT, PLH, PCAET, PDM...).
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Vous contribuerez également aux explorations menées
actuellement en interne sur certains sujets, comme la
transition énergétique, la sobriété fonciére, la prise e
compte de la biodiversité ou la gestion de territoires
industriels en mutation, dans 'objectif de faire évoluer
les pratiques professionnelles et de sensibiliser les
acteurs locaux aux enjeux territoriaux, sociaux et
environnementaux liés a ces sujets.

Selon vos aptitudes et centres d'intérét, vous pourrez
intervenir en complément dans tout autre champ
d’étude ou d'observation de 'activité de ’ADU.

Dans I'exercice de vos missions, vous chercherez en
permanence a :

o faire preuve dinitiative et d’innovation pour
proposer des approches nouvelles de 'urbanisme,
adaptées a la compréhension et a la prise en
charge des défis d'un territoire en transition
démographique, industrielle et énergétique ;

e vous inscrire dans une démarche de dialogue et
de progres interne, avec un esprit collaboratif et
bienveillant (partage et capitalisation, définition de
méthodes, ...).

Ecole d'ingénieur, master urbanisme et aménagement,
droit de 'urbanisme.

Premiére  expérience professionnelle  souhaitée,
idéalement construite autour de la production de
documents de planification.

Sur le plan technique, votre parcours professionnel vous
permet de valoriser :

e Une premiéere expérience réussie dans le domaine
de 'aménagement ou de la planification ;

e Une connaissance du contexte réglementaire et
|égislatif actuel ;

e Une capacité a jongler avec différentes échelles
spatiales et temporelles ;

e Un esprit de synthése et de mise en perspective
des analyses par rapport a des compétences
publiques ;

e Une aisance d'animation partenariale.

Votre curiosité et intérét pour les sujets d’'aménagement
au sens large et votre polyvalence d'expertise et
d'analyse seront des atouts pour la réussite de vos
missions.

Votre aptitude a la conduite de projet et management du
travail d’équipe, votre sens de I'écoute et votre réelle
volonté de communication seront tres appréciés.

e Poste localisé a Montbéliard centre (avec vue
directe sur le chateau des Ducs de Wurtemberg !)

e CDI 39h semaine, 30 jours de congés + 22 RTT ;

» Charte de télétravail, horaires flexibles ;

 Petite équipe, bonne ambiance de travail, soutien
et entraide ;

e Parcours d’intégration et de formation sur mesure
et construit avec votre tuteur a votre arrivée ;

e Primes annuelles ;

 Véhicule de service ;

o Compte Epargne Temps ;

e Ordinateur portable (accés VPN), calques et
posca pour les irréductibles ;

e Excellente mutuelle santé (elle est alsacienne...),
part employeur de 52% ;

o Abonnement transport collectif pris en charge a
50% ,

o Comité d’entreprise dynamique ;

e Salaire a négocier sur la base de la grille des
rémunérations SYNTEC.

Sélection des candidats sur dossier comprenant CV et
LM (sincére et sans IA si possible...).

Premier entretien en visio.

Choix du candidat suite a un second entretien en
présentiel, basé sur des mises en situation.
Participation de 'ADU aux frais de déplacement et
d’hébergement a hauteur de 50%.

Dossier de candidature a adresser a Marie Vuillemey,
assistante de direction, contact@adu-montbeliard.fr.
Notre proposition d’emploi est valable jusqu’au
jusqu’au retrait de I'offre.

Prise de poste souhaitée dés que possible.
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